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ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ ଅନ୍ୟମାନନ୍ 
ବନ୍ାମ 

 ସନତାଷ କୁମାର ତୱିାରୀ 

         (ସଭିିଲ ଅପିଲ ସଂଖ୍ୟା 6135/2024) 

 08 ମେ 2024 
[ଡକଟର ଡ.ିୱାଇ. ଚନ୍ଦ୍ରଚୂଡ଼, ମୁଖ୍ୟ ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତ, ନେ.ବ.ି ପାରଦୱିାଲା ଏବଂ ମନନ୍ାେ ମିଶ୍ର, ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତଦ୍ୱୟ] 

 

ବଚିାର ପାଇଁ ପ୍ରସଙ୍ଗ 

ମେନ୍ଦ୍ରୀୟ ରଜିଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ ନୟିୋବଳୀ, 1955 ର ନୟିେ 27, ମେନ୍ଦ୍ରୀୟ ରଜିଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ  
ଅଧିନୟିେ, 1949 ର ଧାରା  11 ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବା ଦଣ୍ଡାମଦଶ ବୟତୀତ ଅନୟ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପାଇ ଁ
ବୟବସ୍ଥା ପ୍ରଦାନ େମର େ,ି ଯାହା ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାତୀତ େ ିଏବଂ ମତଣୁେର ିନଷି୍କ୍ରିୟ ତଥା 
ଅସଦି୍ଧ ଅମେ େ;ି ସଆିରପିଏଫ ନୟିୋବଳୀର ନୟିେ 27 ର ବୟବସ୍ଥା ଉପମର ନଭିଭର େର ି ପ୍ରତବିାଦୀ  
(ସଆିରପିଏଫ ମର ଜମଣ େୁଖ୍ୟ େମନଷ୍ଟବଳ) ଙ୍କ ଉପମର ଚାେରିୀରୁ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ 
େରାଯାଇ ପାରଥିାନ୍ତା େ;ି ମେୌଣସ ିପ୍ରକି୍ରୟାଗତ ଦୁବଭଳତା ଦ୍ଵାରା ପୀଡତି ଏବଂ/େେିବା ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପ୍ରୋଣିତ 
ଅସଦାଚରଣ ପ୍ରତ ିବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ଆଶ୍ଚଯଭୟଜନେ ଭାବମର ଅସୋନୁପାତେି  ଅମେ େ ି। 

ସଂକି୍ଷପ୍ତ ସାରାଶଂ † 

ନକନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିେଭଭ ନପାଲିସ୍ ବାହନି୍ୀ ନ୍ୟିମାବଳୀ, 1955 - ନ୍ୟିମ  27- ନକନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିେଭଭ ନପାଲିସ୍ ବାହନି୍ୀ 
ଅଧିନ୍ୟିମ, 1949- ଧାରା 11- ନ୍ୟିମ  27 ର ବୟବସ୍ଥାନର ନ୍ରି୍ଦ୍ଭାରିତ ବାଧ୍ୟତାମୂଳକ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ, 
ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନ୍ୟିମର କ୍ଷମତାତୀତ କ:ି 
କୁହାଗଲା: ଧାରା 18 ମର ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା ବୟାପେ ଶବ୍ଦମର ଆଧାରତି - ମେନ୍ଦ୍ର 
ସରୋର ମେବଳ ଧାରା 11 ଅଧୀନମର ଲଘୁ ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରବିା ପାଇ ଁ ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ 
େରବିାେୁ କ୍ଷେତାପ୍ରାପ୍ତ ନୁହଁନ୍ତ,ି ବରଂ ଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିାେୁ େଧ୍ୟ କ୍ଷେତାପ୍ରାପ୍ତ ଅେନ୍ତ ି
ମଯଉଁଥିମର ବାହନିୀ ତଥା ଏହାର ପ୍ରଶାସନ ଉପମର ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ- କ୍ଷେତା ଅପଭଣ 
ଅଧିୋର ପ୍ରତନିଧିି େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷଙୁ୍କ ଅତକି୍ରେ େର ିେେିବା ଅଧିନୟିେ ସହତି ଅସଙ୍ଗତ ବୟବସ୍ଥା େର ିଏହ ିଅଧିନୟିେ 
ଉପମର ପ୍ରାଧାନୟତା ବଜାୟ ରଖିପାରବି ନାହିଁ, ମତମବ ଯାହା ମହଉ, ମଯମତମବମଳ ସକ୍ଷେୋରୀ ଅଧିନୟିେ 
ନୟିୋବଳୀ ଦ୍ଵାରା ନମିଜ ନଜିର ସଂମଶାଧନେୁ ଅନୁେତ ିଦଏି, ଅଧିନୟିେମର ଥିବା ବୟବସ୍ଥା ଉପମର ପ୍ରସୁ୍ତତ 
ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରାଧାନୟ ବସି୍ତାର େମର- ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିା ସେୟମର ଆଇନଗତ 
ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟ ଏହା ମଘାଷଣା େରବିା ନଥିଲା ମଯ ମେବଳ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ  

 
  ମଲଖ୍େ 
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ଥିବା  ଲଘୁ ଦଣ୍ଡ ହିଁ ଧାଯଭୟ େରାଯାଇପାମର- ବରଂ, ଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିା ପାଇ ଁ
ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିା ପାଇଁ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ପାଇ ଁଏହା େୁକ୍ତ ରଖ୍ାଯାଇଥିଲା ଏବଂ ଧାଯଭୟ ମହବାେୁ 
ଥିବା ଦଣ୍ଡ ଏହ ି ଅଧିନୟିେ  ଅଧୀନମର  ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା ନୟିୋବଳୀର ସାମପକ୍ଷମର ଥିଲା- ଧାରା 8 
ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଉପମର ବାହନିୀର ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଦାୟିତ୍ଵ ନୟସ୍ତ େମର- 'ନୟିନ୍ତ୍ରଣ' ଏେ 
ବସୃି୍ତତ ଶବ୍ଦ ଏବଂ ଅନୁଶାସତି ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ େମର- ମତଣୁ, ଯଦ ି ସଆିରପିଏଫ ନୟିୋବଳୀ ମେନ୍ଦ୍ର 
ସରୋରଙ୍କ ବାହନିୀ ଉପମର ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଦାୟିତ୍ଵ ନୟସ୍ତ େରବିାର ପରିେଳ୍ପନା େମର ଏବଂ ଧାରା 11 ଅଧୀନମର 
ଧାଯଭୟ ମହବାେୁ ଥିବା ବଭିିନ୍ନ ଦଣ୍ଡ ଏହ ିଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର ଥାଏ, ମତମବ 
ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ଏହାର ସାଧାରଣ ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା ପ୍ରମୟାଗ େର,ି ବାହନିୀ ଉପମର ସମ୍ପୂର୍ଣ୍ଭ ଏବଂ 
ପ୍ରଭାବଶାଳୀ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ସୁନଶିି୍ଚତ େରବିା ପାଇ,ଁ ମସହ ି ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବା ଦଣ୍ଡାମଦଶ ବୟତୀତ ଅନୟ 
ଦଣ୍ଡାମଦଶ ସି୍ଥର େରପିାରମିବ, ମଯଉଁଥିମର ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ ଅମେ- ବାହନିୀେୁ ଦକ୍ଷ 
ରଖିବା ପାଇଁ, ମସଥିରୁ ଅବାଞ୍ଛତି ଉପାଦାନଗୁଡେୁି ହୋଇବା ଅପରିହାଯଭୟ ଏବଂ ବାହନିୀ ଉପମର ନୟିନ୍ତ୍ରଣର 
ଏେ ଦଗି, ଯାହା ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 8 ବଳମର ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ବାହନିୀ ଉପମର ରହଛି-ି 
ମତଣୁ, ବାହନିୀ ଉପମର ପ୍ରଭାବଶାଳୀ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ସୁନଶିି୍ଚତ େରବିା ପାଇ,ଁ ଯଦ ିନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରାଯାଏ, 
ବୟାପେ ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା ପ୍ରମୟାଗ େର,ି ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ନଦି୍ଧଭାରଣ େମଲ, ଏହାେୁ 
ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 ର କ୍ଷେତାତୀତ ମବାଲି େୁହାଯାଇପାରବି ନାହିଁ, ବମିଶଷ େର ି
ମଯମତମବମଳ ଧାରା 11 ର ଉପଧାରା(1) ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବମର ଉମେଖ୍ େମର ମଯ ମସଥିମର ଥିବା 
ପ୍ରମୟାଗମଯାଗୟ କ୍ଷେତା ଏହ ିଅଧିନୟିେର ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମେୌଣସ ିନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର ଥାଏ - 
ନୟିେ 27 ଦ୍ଵାରା ନଦି୍ଧଭାରତି ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାଭୁକ୍ତ ଏବଂ 
ଏହା ଏେ ଧାଯଭୟ ମଯାଗୟ ଦଣ୍ଡଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମଗାେଏି- ବର୍ତ୍ଭୋନର ୋେଲାମର, ପ୍ରତବିାଦୀ ଏେ ଶୃଙ୍ଖଳତି 
ବାହନିୀର ଅଂଶ ଥିମଲ ଏବଂ ତାଙ୍କ ସହେେଭୀଙୁ୍କ ଆକ୍ରେଣ େରଥିିବା ଆମରାପମର ମଦାଷୀ ସାବୟସ୍ତ 
ମହାଇଥିମଲ- ପ୍ରୋଣିତ ଅସଦାଚରଣ ପାଇ ଁଦଣ୍ଡ ପ୍ରଦାନ ଆଶ୍ଚଯଭୟଜନେ ଭାବମର ମେବଳ ଅସୋନୁପାତେି 
ତା’ ନୁମହଁ - ବରଂ, ତାଙ୍କ ଅତୀତ ମସବାେୁ ବଚିାରେୁ ମନଇ, ଏହ ିପ୍ରସଙ୍ଗମର ପୂବଭରୁ ଏେ ସହାନୁଭୂତଶିୀଳ 
ଦୃଷ୍ଟିମୋଣ ଗ୍ରହଣ େରାଯାଇଥିଲା ଏବଂ ଆଉ ମେୌଣସ ିଉଦାରତା ମଦଖ୍ାଇବା ଆବଶୟେ ନାହିଁ- ପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ 
ଦଆିଯାଇଥିବା ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡେୁ ନଶିି୍ଚତ େରାଯାଇଛ-ି ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଆମକ୍ଷପିତ 
ଆମଦଶେୁ ରର୍ଦ୍ଦ େରାଯାଇଛ ି। [ପାରା 17,29,30-32,35,36] 
ନସବା ଆଇନ୍ - ନସବା ନ୍ୟାୟଶାସ୍ତ୍ର – ଦଣ୍ଡାନଦଶଗୁଡ଼କି - ବାଧ୍ୟତାମୂଳକ ଅବସର: 
କୁହାଗଲା: ସାଧାରଣତଃ ମସବାମର ଥିବା ଜମଣ ବୟକି୍ତଙ୍କ ପ୍ରତ ିମସବା ଚୁକି୍ତ େେିବା ମସପର ିମସବା ପରଚିାଳନା 
େରୁଥିବା ଅଧିନୟିେମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇନଥିବା ଦଣ୍ଡାମଦଶମର ଦଣି୍ଡତ େରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ -ମସବା 
ଚୁକି୍ତମର େେିବା ଅଧିନୟିେମର େେିବା ଏପର ି ମସବା ପରଚିାଳନା େରୁଥିବା ନୟିୋବଳୀମର ଦଣ୍ଡ ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ 
ମହାଇପାମର- ଅବସର ପରର  ଲାଭ ପାଇବାର ତାଙ୍କ ଅଧିୋରେୁ ପ୍ରଭାବତି ନ େର,ି ଯଦ ି ଅନୟଥା 
ମଦୟମଯାଗୟ, ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ନଦି୍ଧଷି୍ଟ ପାହୟାରୁ  ତୁଚ୍ଛ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ହୋଇବା ପାଇଁ ଏେ ସ୍ୱୀେୃତପି୍ରାପ୍ତ 
ପଦ୍ଧତ ି ଅମେ- ଅବସରପ୍ରାପ୍ତ ପରର ଲାଭେୁ ପ୍ରଭାବତି ନେର ି ମସବା ସୋପ୍ତ େରବିାର ଏହା ଅନୟ ଏେ 
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ପ୍ରଣାଳୀ - ସାଧାରଣତଃ, ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରେୁ ଦଣ୍ଡ ଭାବମର ବମିବଚନା େରାଯାଏ ନାହିଁ - େିନୁ୍ତ ଯଦ ି
ଏେ ଅନୁସନ୍ଧାନ ସାମପକ୍ଷମର, ମସବା ନୟିୋବଳୀ ଏହାେୁ ଏେ ଦଣ୍ଡ ୋଧ୍ୟେମର ଧାଯଭୟ େରବିାେୁ ଅନୁେତ ି
ଦଏି, ମତମବ ତାହା ମହଉ । [ପାରା 18, 33] 

ବଧିାନ୍ର ବୟାଖ୍ୟା- ନକନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିେଭଭ ନପାଲିସ୍ ବାହନି୍ୀ ଅଧିନ୍ୟିମ, 1949 - ଧାରା 11, 9, 10- 
“ସାନପକ୍ଷନର” 
କୁହାଗଲା: ଧାରା 11 ମର ମଯଉଁ ମଛାେ ମଛାେ ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ େରାଯାଇପାମର, ତାହା ସୁବସୃି୍ତତ ମହାଇଥିବାରୁ, 
ବଧିାନ େଣ୍ଡଳର ଅଭିପ୍ରାୟ ଏହାର ବପିରୀତ ମଦଖ୍ାଯାଏ - ଧାରା  11 ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବମର "ଏହ ି ଅଧିନୟିେ 
ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା ମେୌଣସ ି ନୟିୋବଳୀ ଅଧୀନମର" ବାେୟାଂଶେୁ "ନଲିେବନ େିେବା ବରଖ୍ାସ୍ତ 
ପରବିମର୍ତ୍ଭ େେିବା ବୟତମିରେ, ନେିନଲିଖିତ ଦଣ୍ଡଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମେୌଣସ ି ମଗାେଏି େେିବା ଅଧିେ ଦଣ୍ଡ ପ୍ରଦାନ 
େରବିା" ବାେୟାଂଶ ପୂବଭରୁ ବୟବହାର େମର - ଧାରା 9 ଏବଂ 10 ମର ଯଥାକ୍ରମେ "ଅଧିେ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" 
ଏବଂ "େମ୍ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" ପାଇଁ ଦଣ୍ଡ ନଦି୍ଧଭାରଣ େରୁଥିବାମବମଳ, "ଏହ ିଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ 
ମେୌଣସ ି ନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର" ବାେୟାଂଶ ବୟବହାର େରାଯାଏ ନାହିଁ - "ସାମପକ୍ଷମର" ଅଭିବୟକି୍ତେ ି
ଅନୟ ମେୌଣସ ିଏେ ବୟବସ୍ଥା େେିବା ବୟବସ୍ଥାୋନେୁ ସ୍ଥାନ ପ୍ରଦାନ େରୁଥିବା ବୟବସ୍ଥାର ଅବଧାରଣାେୁ ସୂଚତି 
େମର ଯାହା ସାମପକ୍ଷମର ଏହା ପ୍ରସୁ୍ତତ େରାଯାଇଛ ି। [ପାରା 28] 

  ପ୍ରଶାସନ୍କି ଆଇନ୍- ପ୍ରତନି୍ଧିିଙ୍କ ନ୍ୟିମ ପ୍ରସୁ୍ତତ କରିବା କ୍ଷମତା: 

କୁହାଗଲା: ସକ୍ଷେୋରୀ ଅଧିନୟିେମର ସୂଚତି ମହାଇଥିବା ବଧିାନ େଣ୍ଡଳର ଅଭିପ୍ରାୟ, ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ 
େରବିା ପାଇଁ ପ୍ରତନିଧିିଙ୍କ କ୍ଷେତାର ବସି୍ତାର ପଯଭୟନ୍ତ େୁଖ୍ୟ ୋଗଭଦଶଭେ ମହବା ଆବଶୟେ- ମତମବ ଯାହା 
ମହଉ, ପ୍ରତନିଧିି ବଧିାନ େଣ୍ଡଳର ଅଭିପ୍ରାୟଠାରୁ ଅଧିେ ବୟାପେ ଯିବା ଉଚତି୍ ନୁମହଁ ବରଂ ଏହାର ଯଥାରୂପ 
ମହବା ଆବଶୟେ । [ପାରା  24]  

ଶବ୍ଦ ଏବଂ ବାକୟାଂଶ- 'ନ୍ୟିନ୍ତ୍ରଣ'- ଧାରଣା ଏବଂ ଆନ୍ୀତ- ଆନଲାଚତି- ନକନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିେଭଭ ନପାଲିସ୍ ବାହନି୍ୀ 
ଅଧିନ୍ୟିମ, 1949 । 

ଉରୃ୍ଦ୍ତ ନ୍ରି୍ଣ୍ଭୟ ଆଇନ୍ 

ପଶି୍ଚେବଙ୍ଗ ରାଜୟ ବନାେ ନୃମପନ୍ଦ୍ର ନାଥ ବାଗଚ ି [1966] 1 ଏସସିଆର 771 : 
ଏଆଇଆର 1966 ଏସସି 447- ଅନୁ୍ସୃତ ।  

ଜାମୁ୍ମ ଓ ୋଶମୀର ରାଜୟ ବନାେ ଲଖ୍ୱିନ୍ଦର େୁୋର ଏବଂ ଅନୟୋମନ  [2013] 2 
ଏସସିଆର 1070 : (2013) 6 ଏସସିସି 333; ମସଣ୍ଟ ଜନସ ଶକି୍ଷେ ତାଲିେ 
ପ୍ରତଷି୍ଠାନ ବନାେ ଆଞ୍ଚଳେି ନମିର୍ଦ୍ଦଭଶେ, ଜାତୀୟ ଶକି୍ଷେ ଶକି୍ଷା ପରିଷଦ ଏବଂ ଅନୟଜମଣ 
[2003] 1 ଏସସିଆର 975 : (2003) 3 ଏସସସିି 321; େଦନ ମୋହନ 

https://digiscr.sci.gov.in/view_judgment?id=MzU1NDI%3D
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ମଚୌଧୁରୀ ବନାେ ବହିାର ରାଜୟ ଏବଂ ଅନୟୋମନ  [1999] 1 ଏସସିଆର 596 : 
(1999) 3 ଏସସସିି 396- ଉପନର ନ୍ଭିଭର କରାଯାଇଛ ି।  

ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟୋମନ ବନାେ ଗୁଲାେ େହମ୍ମଦ ଭଟ୍ଟ [2005] ସପ. 4 
ଏସସିଆର 367 : (2005) 13 ଏସସିସି 228; ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟୋମନ 
ବନାେ ଦମିଲର ସିଂହ [2016] 4 ଏସସିଆର 473 : (2016) 13 ଏସସିସି 71; 
ମଜମନରାଲ ଅଫିସର େୋଣ୍ଡିଂ-ଇନ୍-ଚଫି୍ ଏବଂ ଅନୟଜମଣ ବନାେ ସୁଭାଷ ଚନ୍ଦ୍ର ଯାଦବ 
ଏବଂ ଅନୟଜମଣ  [1988] 3 ଏସସିଆର 62 : (1988) 2 ଏସସିସ ି351; ମଷ୍ଟଟ୍ 
ବୟାଙ୍କ ଅଫ୍ ଇଣ୍ଡିଆ ଏବଂ ଅନୟୋମନ ବନାେ େ.ି ମଜ. ପଲ୍ [1999] 2 ଏସସିଆର 
1060 : (1999) 4  ଏସସସିି 759; ମରାହତେ ଏବଂ ହସିାର ଜେିା ବଦୁିୟତ ମଯାଗାଣ 
େମ୍ପାନୀ ଲିେମିେଡ ବନାେ .ୟୁ. ପି. ରାଜୟ ଏବଂ ଅନୟୋମନ  [1966] 2 ଏସସିଆର 
863 : ଏଆଇଆର୍ 1966 ଏସ ସ ି1471; ଡ. େହାଚନ୍ଦ୍ର ପ୍ରସାଦ ସଂିହ ବନାେ ଅଧ୍ୟକ୍ଷ, 
ବହିାର ବଧିାନ ପରିଷଦ ଏବଂ ଅନୟୋମନ [2004] ସପ. 5 ଏସସିଆର 692 : 
(2004) 8 ଏସସିସି 747; ଦକି୍ଷଣ ମପମରାମେେିୋଲ ଇଣ୍ଡଷ୍ଟ୍ରିଜ୍ େମ୍ପାନୀ ଲିେମିେଡ 
ବନାେ ବଦୁିୟତ ନରିୀକ୍ଷେ ଏବଂ ଇେଆିଇଓ [2007] 6 ଏସସିଆର 955 : (2007) 5 
ଏସସସିି 447; ପ୍ରସାର ଭାରତୀ ଏବଂ ଅନୟୋମନ ବନାେ ଅେରଜତି ସିଂ ଏବଂ 
ଅନୟୋମନ [2007] 2 ଏସସିଆର 160 : (2007) 9 ଏସସିସି 539 – ଉନେଖ୍ 
କରାଯାଇଛ ି।  

ଉରୃ୍ଦ୍ତ ପୁସ୍ତକ ଏବଂ ସାମୟିକ ପତ୍ରକିା 

ଜ.ି ପି. ସିଂହ ଙ୍କ ଦ୍ଵାରା "ପି୍ରନସପିଲ ଅଫ୍ ଷ୍ଟାେୁୟମୋରି ଇନଟରପି୍ରମେସନ" (13 ତେ 
ସଂସ୍କରଣ, ଅଧ୍ୟାୟ 12 ର ପଷୃ୍ଠା 1019 ମର, ମଲକ୍ସସି୍ ମନକ୍ସସି୍ ଦ୍ଵାରା ପ୍ରୋଶତି); ପି. 
ରାେନାଥ ଆୟରଙ୍କ ଆଡଭାନସଡ୍ ଲ ମଲକ୍ସେିନ୍ ଚତୁଥଭ ସଂସ୍କରଣ ଗ୍ରନ୍ଥଖ୍ଣ୍ଡ 4 ର ପଷୃ୍ଠା 
4640 ମର; ଫ୍ରାନିସସ୍ ମବନଅିନଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଷ୍ଟାେୁୟମୋରି ଇନଟରପି୍ରମେସନ (ପଞ୍ଚେ ସଂସ୍କରଣ, 
ପଷୃ୍ଠା 262, ଧାରା  69)- ଉନେଖ୍ କରାଯାଇଛ ି।   

ଅଧିନ୍ୟିମଗୁଡ଼କିର ତାଲିକା 

ମେନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିଜଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ ଅଧିନୟିେ, 1949; ମେନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିଜଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ ନୟିୋବଳୀ, 1955 । 

ମୁଖ୍ୟ ଶବ୍ଦଗୁଡ଼କିର ତାଲିକା 

ମେନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିଜଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ (ସିଆରପିଏଫ୍); ସିଆରପିଏଫମର େୁଖ୍ୟ େନମଷ୍ଟବଳ; ସହେେଭୀଙୁ୍କ ଆକ୍ରେଣ 
ଏବଂ ଦୁବଭୟବହାର; ଅଭିମଯାଗ ପ୍ରୋଣିତ; ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ; ନଲିେବନ; ବରଖ୍ାସ୍ତ; ଦଣ୍ଡ; ଲଘୁ ଦଣ୍ଡ; ଗରୁୁ ଦଣ୍ଡ; 
ଅଧିେ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ; େମ୍ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ; ୋରାବାସ/ମଜାରେିାନାର ଦଣ୍ଡ; ଶଙୃ୍ଖଳାଗତ ୋଯଭୟାନୁଷ୍ଠାନ; 
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ଚାେରିରୁି ବରଖ୍ାସ୍ତ; ଚାେରିରୁି ଅପସାରଣ; େର୍ତ୍ଭବୟଭ୍ରଷ୍ଟ େେଭଚାରୀ; ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପ୍ରଦାନ; ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର 
ଗ୍ରହଣ; ଚାେରିିରୁ ବାଧ୍ୟତାେଳୂେ ଅବସର ଗ୍ରହଣ ଦଣ୍ଡ; ଅଣ-ରାଜପତ୍ରତି ଅଧିୋରୀ; ବଭିାଗୀୟ ଆମବଦନ; 
ଅସଦାଚରଣ; ପ୍ରୋଣିତ ଅସଦାଚରଣ; ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା; ଅଧିନୟିେର ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟ; 
ବଧିାନ େଣ୍ଡଳର ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟ; ମସନାନାୟେ; ସକ୍ଷେ େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ; ପ୍ରତନିଧିି; ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିା ପାଇଁ 
ପ୍ରତନିଧିିଙ୍କ କ୍ଷେତା; ଏହ ିଅଧିନୟିେର ବୟବସ୍ଥା ଉପମର ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରାଧାନୟ ବସି୍ତାର େମର; ବାହନିୀ ଉପମର 
ନୟିନ୍ତ୍ରଣ; ଶଙୃ୍ଖଳାଗତ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ; ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର; ସିଆରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାତୀତ; ସିଆରପିଏଫ୍ 
ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାଭୁକ୍ତ ।  

ମାମଲା ନକଉଁଠାରୁ ଉତ୍ପନ୍ ନହାଇଛ ି 

 ମଦୱାନୀ ଆମବଦନ ଅଧିୋରିତା : ମଦୱାନୀ ଆମବଦନ ସଂଖ୍ୟା  6135/2024    

ଡବଲ.ୁଏ. ସଂଖ୍ୟା 435/2020 ମର େେେସ୍ଥିତ ଓଡଶିା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର  ତା 10.12.2020 ରିଖ୍ ରାୟ  ତଥା 
ଆମଦଶରୁ 

ପକ୍ଷମାନ୍ଙ୍କ  ପାଇଁ ଉପସ୍ଥିତ ି

ଆମବଦନୋରୀୋନଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ  ଶ୍ରୀେତୀ  ଐଶ୍ୱଯଭୟା ଭାେ,ି ଏ.ଏସ୍.ଜ.ି, ଆର୍. ବାଲା, ବରିଷ୍ଠ ଓେଲି, ନବଞ୍ଜୟ 
େହାପାତ୍ର, ସୁଶ୍ରୀ ସୀୋ ମବଙ୍ଗାନୀ, ସୁଶ୍ରୀ ଶଗନୁ୍ ଠାେୁର, ଅରବନି୍ଦ େୁୋର ଶେଭା,          ଅଧିବକ୍ତାଗଣ   ।    

 ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ଆନନ୍ଦ ଶଙ୍କର, ଅରବନି୍ଦ ବଶି୍ୱବନୁ୍ଧ, ଅରୁଣ େୁୋର ଆରୁଞ୍ଚଲ, ଅଧିବକ୍ତାଗଣ । 

ସନବଭାଚ୍ଚ ନ୍ୟାୟାଳୟର ରାୟ/ଆନଦଶ  

ରାୟ 
 ମନନ୍ାେ ମିଶ୍ର, ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତ  

1. ଅନୁେତ ିପ୍ରଦାନ େରାଗଲା । 

2. ଏହ ିଆମବଦନ େେେସ୍ଥିତ ଓଡଶିା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର1 ତା 10.12.20 ରିଖ୍ର ରାୟ ତଥା ଆମଦଶ  ବରୁିଦ୍ଧମର 
ରହଛି,ି ମଯଉଁଥିମର ବଜି୍ଞ ଏେେ ନୟାୟେରୂ୍ତ୍ଙି୍କ ତା 14.01.2020 ରିଖ୍ର ରାୟ ତଥା ଆମଦଶ ବରୁିଦ୍ଧମର 
ଆମବଦନୋରୀଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଦାଖ୍ଲ େରାଯାଇଥିବା ରିଟ୍ ଅପିଲ ସଂଖ୍ୟା 435/2020 େୁ ଖ୍ାରଜ େରି ଦଆିଯାଇଛ ି
ଏବଂ ବଜି୍ଞ ଏେେ ନୟାୟେୂର୍ତ୍ଙି୍କ ଆମଦଶେୁ ନଶିି୍ଚତ େରାଯାଇଛ ି।  

ତଥ୍ୟମୂଳକ ଛାଞ୍ଚ 

3. ପ୍ରତବିାଦୀ2 ମସଣ୍ଟରାଲ୍ ରିଜଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ3 ମର ଜମଣ େଖୁ୍ୟ େମନଷ୍ଟବଳ ଥିମଲ । ତାଙ୍କ ସହେେଭୀଙୁ୍କ ଆକ୍ରେଣ 

 
1  ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ 
2  େୂଳ ଆମବଦନୋରୀ  
3   ସିଆରପିଏଫ୍ 
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ଏବଂ ଦୁବଭୟବହାର ଆମରାପମର ତାଙ୍କ ବମିରାଧମର ମଦାଷାମରାପ -ପତ୍ର ଦଆିଯାଇଥିଲା । ପରବର୍ତ୍ଭୀ 
ଅନୁସନ୍ଧାନମର, ପ୍ରତବିାଦୀ ବମିରାଧମର ଅଭିମଯାଗେ ି ପ୍ରୋଣିତ ମହାଇଥିଲା । ଏହାର ଫଳସ୍ୱରୂପ, ତା 
16.02.2006 ରିଖ୍ର ଆମଦଶ ଅନୁଯାୟୀ ପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ ବାଧ୍ୟତାେଳୂେ ଭାମବ ଚାେରିୀରୁ ଅବସର  
ଦଆିଯାଇଥିଲା । ଏହା ଦ୍ଵାରା କ୍ଷୁବ୍ଧ ମହାଇ, ପ୍ରତବିାଦୀ ଏେ ବଭିାଗୀୟ ଆମବଦନ ଦାଖ୍ଲ େରଥିିମଲ, ଯାହାେୁ ଉପ 
େହାନରିୀକ୍ଷେ (ପି), ସିଆରପିଏଫ୍, ତା 28.7.2006 ରିଖ୍ ଦ୍ଵାରା ଖ୍ାରଜ େରମିଦଇଥିମଲ ।  

4.  ବାଧ୍ୟତାେଳୂେ ଅବସରର ଆମଦଶ ଏବଂ ତାଙ୍କ ଆମବଦନେୁ ଆପର୍ତ୍ ି େରି, ପ୍ରତବିାଦୀ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର ଏେ 
ଏେେ ନୟାୟେୂର୍ତ୍ଙି୍କ ବଚିାରପୀଠ ସମ୍ମୁଖ୍ମର ରିଟ୍ ପିେସିନ୍ (ସ)ି ସଂଖ୍ୟା 17398/2006 ଦାଖ୍ଲ େରିଥିମଲ । 
ବଜି୍ଞ ଏେେ ନୟାୟେରୂ୍ତ୍ ିତା 14.01.2020 ରିଖ୍ର ଆମଦଶ ୋଧ୍ୟେମର ରିଟ୍ ପିେସିନେୁ ଅନୟାନୟ ବଷିୟ ସହତି 
ଅନୁେତ ି ମଦଇଛନ୍ତ,ି ଏହ ି ଆଧାରମର ମଯ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ମେନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିଜଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ 
ଅଧିନୟିେ, 19494 ର ଧାରା 11(1) ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଦଣ୍ଡ େଧ୍ୟରୁ ମଗାେଏି ନୁମହଁ ।   ବଜି୍ଞ ଏେେ ନୟାୟେୂର୍ତ୍ଙି୍କ 
ଆମଦଶର ୋଯଭୟକ୍ଷେ ଅଂଶ ନେିନମର ଉଦୃ୍ଧତ ମହାଇଛ:ି  

"ମତଣୁ, ଏହ ିନୟାୟାଳୟର େତ ଏହା ମଯ ସଂଲଗ୍ନେ 5 ମର ସ୍ଥାନତି ଦଣ୍ଡାମଦଶ ମେବଳ 
ଅୋନୟ ନୁମହଁ, ବରଂ ପରିସ୍ଥିତମିର, ସଂଲଗ୍ନେ 7 ମର ଥିବା ପରଣିାୋତ୍ମେ ଆମଦଶ େଧ୍ୟ 
ଅୋନୟ ଅମେ । ଏହ ି ବଷିୟେୁ ଦୃଷି୍ଟମର ରଖି ଏବଂ ଶଙୃ୍ଖଳା େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷଙୁ୍କ ଦଣ୍ଡର ପ୍ରଶନ 
ଉପମର ପନୁବଚିାର େରିବାେୁ ଥିବାରୁ, ଆମବଦନୋରୀଙୁ୍କ ଶୁଣାଣୀର ସମୁଯାଗ ମଦଇ 
ଏବଂ ଶଙୃ୍ଖଳାଗତ ୋଯଭୟବଧିି ସହତି ଜଡତି ଚୂଡାନ୍ତ ଆମଦଶ ପାରିତ େରିବା ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟମର 
ଦଣ୍ଡର ଶୁଣାଣୀ ପାଇଁ ଶଙୃ୍ଖଳା େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ଉପମର ଏହ ିୋେଲାେୁ ନୟସ୍ତ େରାଯାଇଛ ି । 
ଏହ ି ୋେଲାେୁ ଶଙୃ୍ଖଳା େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ନେିେେୁ ପଠାଇବା ପାଇଁ, ଏହ ି ନୟାୟାଳୟ 
ପଯଭୟମବକ୍ଷଣ େରଛିନ୍ତ,ି ଶଙୃ୍ଖଳା େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ, ଏହ ିପ୍ରସଙ୍ଗର ପନୁଃ ବଚିାର େରିବା ସେୟମର 
ଏଠାମର ଉଠାଯାଇଥିବା ଅନୟାନୟ ତେଭାଧାର ଉପମର େଧ୍ୟ ପୁନଃ ବଚିାର  େରମିବ । 
ସଂଲଗ୍ନେ 5 ମର ଥିବା ଆମଦଶେୁ ରର୍ଦ୍ଦ େରବିା ପାଇଁ ଏବଂ ୋେଲାେେୁି େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ 
ଉପମର ନୟସ୍ତ େରାଯିବା ପମର, ଚୂଡାନ୍ତ ଆମଦଶ ପାରିତ େରିବା ପବୂଭରୁ 
ଆମବଦନୋରୀଙ୍କ ସି୍ଥତେୁି ପନୁଃ ପ୍ରତଷି୍ଠା େରାଯିବ ଏବଂ ସଂଲଗ୍ନେ 5 ଏବଂ 7 ଅନୁଯାୟୀ 
ଆମଦଶମର ଏହ ି ନୟାୟାଳୟର ହସ୍ତମକ୍ଷପ ପାଇଁ ଆମବଦନୋରୀଙ୍କ ସହତି ସମ୍ପକୃ୍ତ, 
ବମେୟାର ଛାଡ, ଯଦ ି େଛି ି ଥାଏ, ଶଙୃ୍ଖଳା େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ୋଯଭୟାନୁଷ୍ଠାନର ସାନ ି
ଫଏସଲାେୁ ସମ୍ପକୃ୍ତ ରଖି, (2006) 4 ଏସସିସ ି153 ମର ବବୃିତ ମହବା ପରି ରଞି୍ଜତ ସଂି 
ବନାେ ଭାରତ ସଂଘ ୋେଲାମର ପ୍ରଦର୍ତ୍ ରାୟର ପାରା 24 ମର ସମବଭାଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର 
ନମିର୍ଦ୍ଦଭଶାବଳୀ ଅନୁସମର ଚୂଡାନ୍ତ ଫଳାଫଳ ଉପମର ନଭିଭର େରିବ ।   

5.  ବଜି୍ଞ ଏେେ ନୟାୟେୂର୍ତ୍ଙି୍କ ଆମଦଶମର ବୟଥିତ ମହାଇ ଆମବଦନୋରୀୋମନ, ଅନୟାନୟ ବଷିୟ େଧ୍ୟମର ଅଧିେନୁ୍ତ, 
ନମିେନାକ୍ତ ତେଭାଧାରମର ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର ଖ୍ଣ୍ଡପୀଠ ସମ୍ମଖୁ୍ମର ରିଟ୍ ଅପିଲ (ପମୂବଭାକ୍ତ)େୁ ଚୟନ  େରିଥିମଲ:  
(i)  ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମର ଅଭିମଯାଗ ତଦନ୍ତମର ପ୍ରୋଣିତ ମହାଇଥିଲା । ମସ’ ସବୁ ଗରୁୁତର ପ୍ରେୃତରି 

ଥିଲା ଯାହା ଚାେରିୀରୁ ବରଖ୍ାସ୍ତ େେିବା ଅପସାରଣ ସମେତ ଦଣ୍ଡ ପ୍ରଭୃତେୁି ସ୍ୱୀେୃତ ି ମଦଉଥିଲା । 

 
4   ସିଆରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେ  
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ବାଧ୍ୟତାେଳୂେ ଅବସର ଆଉ େଛି ି ନୁମହଁ ବରଂ ଚାେରିୀରୁ ଏେ ପ୍ରୋରର ଅପସାରଣ ଏବଂ ମତଣୁ, 
ବାଧ୍ୟତାେଳୂେ ଦଣ୍ଡ ଚାେରିୀରୁ ବରଖ୍ାସ୍ତ େେିବା ଅପସାରଣ ଅମପକ୍ଷା େମ୍ ଦଣ୍ଡ ସ୍ୱରୂପ ଥିଲା ।  

 (ii)  ସିଆରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 ମର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି ିମଯ, ଏହ ିଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର  ପ୍ରଣୀତ 
ନୟିୋବଳୀର ସାମପକ୍ଷମର, ମସନାନାୟେ େେିବା ଅନୟ ମେୌଣସି େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ େେିବା ଅଧିୋରୀ, ଯାହା 
ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବ, ଉକ୍ତ ବାହନିୀର ମେୌଣସି ସଦସୟଙୁ୍କ, ଯାହାଙୁ୍କ ମସ ଅବାଧ୍ୟତା, େର୍ତ୍ଭବୟମର 
ଅବମହଳା େେିବା ମେୌଣସି ୋଯଭୟ ସମ୍ପାଦନମର ଅବମହଳା େେିବା ବାହନିୀର ସଦସୟ ଭାମବ ତାଙ୍କ 
କ୍ଷେତାମର ଅନୟ େଛି ିଅସଦାଚରଣ ପାଇଁ ମଦାଷୀ ମବାଲି ବମିବଚନା େରନ୍ତି, ନଲିେବନ େେିବା ବରଖ୍ାସ୍ତ 
େରବିା ପରବିମର୍ତ୍ଭ େେିବା ବୟତମିରେ ମସଥିମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଥିବା ମେୌଣସ ିଏେ େେିବା ତରୁ୍ଦ୍ଦଦ୍ଧଭ ଦଣ୍ଡାମଦଶ 
ପ୍ରଦାନ େରିମବ । ଧାରା 18 ର ଉପଧାରା(1) ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙୁ୍କ ସିଆରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର 
ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିା ପାଇଁ ନୟିୋବଳୀ ସଚୂତି େରବିାର କ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େରିଥାଏ । ଧାରା 
18 ର ଉପଧାରା(2) ମର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି ି ମଯ ପବୂଭବର୍ତ୍ଭୀ ବୟାପେତା ପ୍ରତ ି ପ୍ରତେୂିଳ ପ୍ରଭାବ  ନ 
ପମେଇ, ନୟିୋବଳୀ ମସଥିମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବା ସେସ୍ତ େେିବା ମେୌଣସି ବଷିୟ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା 
େରପିାମର, ମଯଉଁଥିମର ଧାରା 11 ଅଧୀନମର ଲଘୁ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରିବା ଏବଂ ମସହ ିଧାରା  
ଅଧୀନମର ଆମଦଶଗୁଡେିର ଅପିଲ େେିବା ସଂମଶାଧନ େେିବା ମସହ ି ଧାରା ଅଧୀନମର ଧାଯଭୟ 
ମହାଇଥିବା ମଜାରେିାନାର କ୍ଷୋ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ । ମେନ୍ଦ୍ରୀୟ ରିଜଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ 
ନୟିୋବଳୀ, 19555 ର ନୟିେ  27 ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପାଇଁ ପ୍ରକ୍ରିୟା ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ େମର । ନୟିେ 27 ର ଖ୍ଣ୍ଡ 
(a) ଏେ ସାରଣୀବଦ୍ଧ ଆୋରମର େ'ଣ ଦଣ୍ଡ ଦଆିଯାଇପାମର ଏବଂ ଏପରି ଦଣ୍ଡ  ଧାଯଭୟ େରବିାେୁ 
େଏି ସକ୍ଷେ େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ ତାହା ପରିଗଣନା େମର । ସାରଣୀମର ସ୍ତମ୍ଭ ସଂଖ୍ୟା 2 ମର କ୍ରେିେ ସଂଖ୍ୟା 4 
ଠାମର, ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ଏେ ଆନୁଷ୍ଠାନେି ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ ପମର ମସନାନାୟେଙ୍କ ଦ୍ଵାରା 
ଧାଯଭୟ େରାଯାଉଥିବା ଦଣ୍ଡ େଧ୍ୟରୁ ମଗାେଏି ମବାଲି ଉମେଖିତ । ସିଆରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ନୟିେ 
27 ସହତି ପଠତି ସିଆରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 ର ବୟବସ୍ଥାଗୁଡେିର ଆମଲାେମର, ତଥା 
ତଦନ୍ତମର ଅଭିମଯାଗଗୁଡେି ସଠକି୍ ଭାବମର ପ୍ରୋଣିତ ମହାଇଥିଲା ମବାଲି ବମିବଚନାମର, 
ବାଧ୍ୟତାେଳୂେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଭ ନୟାୟସଙ୍ଗତ ଥିଲା । 

6.   ମତମବ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର ଖ୍ଣ୍ଡପୀଠ ରିଟ୍ ଆମବଦନମର ମେୌଣସି ଗଣୁାବର୍ତ୍ା ପାଇନଥିମଲ ଏବଂ ମସହ ି  
ଅନୁଯାୟୀ ଏହାେୁ ଖ୍ାରଜ େରମିଦଇଥିମଲ ।  

7.   ଏହ ି ପରିସ୍ଥିତମିର, ଆମବଦନୋରୀୋମନ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର ଆମକ୍ଷପିତ ରାୟ ତଥା ଆମଦଶ ଉପମର ପ୍ରଶନ 
ଉଠାଇ ଏହ ିନୟାୟାଳୟ ସମ୍ମୁଖ୍ମର ଆସିଛନ୍ତ ି।  

8.  ଆମବଦନୋରୀଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ହାଜର ମହାଇଥିବା ଅତରିକି୍ତ ସଲିସିେର ମଜମନରାଲ ସୁଶ୍ରୀ ଐଶ୍ୱଯଭୟା ଭାେ ି ଏବଂ 
ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ହାଜର ମହାଇଥିବା ଶ୍ରୀୋନ ଓେଲି ଶ୍ରୀ ଆନନ୍ଦ ଶଙ୍କରଙୁ୍କ ଆମମ୍ଭ ଶୁଣିଛୁ ।  
ଆନବଦନ୍କାରୀଙ୍କ ତରଫରୁ ଉପସ୍ଥାପନ୍ 

9.   ଆମବଦନୋରୀଙ୍କ ପାଇଁ ଶ୍ରୀୋନ ଓେଲି ସୁଶ୍ରୀ ଭାେ,ି ଅନୟାନୟ ବଷିୟ ସହତି ଅଧିେନୁ୍ତ ଉପସ୍ଥାପନ  େରିଥିମଲ:  

 
5  ସିଆରପିଏଫ୍ ନୟିୋବଳୀ  
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(i)  େୂଳ ଆମବଦନୋରୀଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ମଜାର ଦଆିଯାଇଥିବା ଏେୋତ୍ର ଆଧାର ଥିଲା ମଯ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ 
ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ଲାଗୁ େରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ ୋରଣ ଏହା ସିଆରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 
ବୟବସ୍ଥାମର ପ୍ରଦାନ େରାଯାଇନାହିଁ, ଯାହା ଭୁଲ ଅବଧାରଣା ବୟତୀତ ଆଉ େଛି ିନୁମହଁ;  

(ii)  ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଉପମରାକ୍ତ ଆଧାରେୁ ଗ୍ରହଣ େରବିା ସେୟମର ବଚିାର େରବିାମର ବଫିଳ 
ମହାଇଥିମଲ:  

(a)  ସିଆରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 116 ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାମବ ଏହ ିଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ   ମଯ ମେୌଣସ ି
ନୟିୋବଳୀର ସାମପକ୍ଷମର ପ୍ରସୁ୍ତତ େରାଯାଇଛ ି। ସିଆରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 187 ଅଧିନୟିେ 

 
6  11.   ସାମାନ୍ୟ ଦଣ୍ଡ – 
 (1)  ମସନା ନାୟେ େେିବା ଅନୟ ମେୌଣସି ପ୍ରାଧିୋରୀ େେିବା ଅଧିୋରୀ, ଯାହା ନଦି୍ଧଭାରିତ ମହାଇଥାଇ ପାମର, ଏହ ି ଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା ମେୌଣସ ି

ନୟିୋବଳୀ  ସାମପକ୍ଷମର, ବାହନିୀର ମେୌଣସି ସଦସୟଙୁ୍କ ନଲିେବନ େେିବା ବରଖ୍ାସ୍ତ ପରିବମର୍ତ୍ଭ ଏବଂ ବୟତମିରେ ନେିନଲିଖିତ ଦଣ୍ଡାମଦଶ େଧ୍ୟରୁ ମେୌଣସି ମଗାେଏି େେିବା 
ଅଧିେ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପ୍ରଦାନ େରିପାରିମବ, ଯାହାେୁ ମସ ଅବାଧ୍ୟତା, େର୍ତ୍ଭବୟର ଅବମହଳା, େେିବା ମେୌଣସି ୋଯଭୟ ନବିଭାହ େରିବାମର ଅେନମଯାଗୀ େେିବା ବାହନିୀର ସଦସୟ 
ରୂମପ କ୍ଷେତାମର ଥାଇ  ଅନୟ େଛି ିଅସଦାଚରଣ ପାଇଁ ମଦାଷୀ ମବାଲି ବମିବଚନା େରନ୍ତ,ି ଅଥଭାତ୍ -  
(a) ପଦେଯଭୟାଦା ହ୍ରାସ; 
(b)  ଏେ ୋସର ଦରୋ ଏବଂ ଭର୍ତ୍ା ଠାରୁ ଅଧିେ ମହାଇନଥିବା ମେୌଣସି ପରିୋଣର ମଜାରେିାନା;  
(c)  କ୍ୱାେଭସଭ, ଲାଇନ୍ େେିବା େୟାମ୍ପମର ଏେ ୋସରୁ ଅଧିେ ଅବଧି ପାଇଁ ୋରାବାସ;  
(d)  ଦଣ୍ଡ ଡ୍ରିଲ୍ େେିବା ଅତରିିକ୍ତ ଗାଡଭ, େଲାନ୍ତ ିେେିବା ଅନୟାନୟ େର୍ତ୍ଭବୟ ସହ େେିବା ବନିା ଅମଠଇଶ ଦନିରୁ ଅଧିେ ମହାଇନଥିବା ଅବଧି ପାଇ ଁକ୍ୱାେଭର୍-ଗାଡଭମର ୋରାବାସ; 
ଏବଂ  
(e)  ବାହନିୀର ମେୌଣସି ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ପଦବୀ େେିବା ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ପାରିଶ୍ରେିେରୁ ଅପସାରଣ ।  

(2 ) ଉପଧାରା (1) ର ଖ୍ଣ୍ଡ (c) େେିବା ଖ୍ଣ୍ଡ (d) ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦିଷ୍ଟ  ମେୌଣସି ଦଣ୍ଡ ମେୌଣସି ମଗମଜମେଡ୍ ଅଫିସରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ପ୍ରଦାନ େରାଯାଇପାମର ମଯମତମବମଳ ମସ 
େୁଖ୍ୟାଳୟଠାରୁ ଦୂରମର ବାହନିୀର ମେୌଣସି ବଚି୍ଛନି୍ନତାର େୋଣ୍ଡମର ଥାଆନ୍ତ,ି ଯଦ ିମସ ମସନା ନାୟେଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଏହ ିଉମର୍ଦ୍ଦଶୟମର ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ଭାବମର ପ୍ରାଧିେୃତ ।  

(3) ସହୋରୀ ମସନା ନାୟେ, ଜମଣ େମ୍ପାନୀ ଅଧିୋରୀ େେିବା ଜମଣ ଅଧସ୍ତନ ଅଧିୋରୀ, ଯିଏ େ ିସୁମବଦାର େେିବା ଆରକ୍ଷୀ ନରିୀକ୍ଷେ ପାହୟା ଠାରୁ େମ୍ ନୁହନ୍ତ,ି ଏେ ପଥୃେ 
ବଚି୍ଛନି୍ନତା େେିବା ଆଉେମପାଷ୍ଟେୁ ନମିର୍ଦ୍ଦଭଶ ମଦଉଛନ୍ତ,ି େେିବା ବାହନିୀ େୁଖ୍ୟାଳୟମର ଅସ୍ଥାୟୀ େୋଣ୍ଡମର ଅଛନ୍ତ,ି ଔପଚାରିେ ବଚିାର ବନିା, ବାହନିୀର ମେୌଣସି ସଦସୟଙୁ୍କ 
ଦଣ୍ଡ ପ୍ରଦାନ େରିପାରିମବ, ଯିଏ ବର୍ତ୍ଭୋନ ତାଙ୍କ େର୍ତ୍ଭୃ ତ୍ଵ ଅଧୀନମର ଅଛନ୍ତ,ି ଅନୁଶାସନ ବରୁିଦ୍ଧମର ଘେତି ମେୌଣସି ମଛାେ ଅପରାଧ ପାଇଁ ନେିନଲିଖିତ େଧ୍ୟରୁ ମେୌଣସ ି
ମଗାେଏି େେିବା ଅଧିେ ଦଣ୍ଡାମଦଶ, ଯାହା ଏହ ି ଅଧିନୟିେମର ଅନୟଥା ବୟବସ୍ଥା େରାଯାଇ ନାହିଁ, େେିବା ଘେତି ଅପରାଧ, ବଚିାରଣ ପାଇଁ ନୟାୟାଳୟମର େେର୍ଦ୍ଦୋ 
ଦାୟର େରିବା ଭଳ ିଯମଥଷ୍ଟ ଗୁରୁତର ପ୍ରେୃତରି ନୁମହଁ, ଅଥଭାତ୍: – 
(a) କ୍ୱାେଭର୍-ଗାଡଭ େେିବା ଏପରି ଅନୟ ସ୍ଥାନମର, ଯାହା ଉପଯୁକ୍ତ ମବାଲି ବମିବଚନା େରାଯାଇପାମର  ,ୋରାମରାଧ ଯାହା ସାତ  ଦନିରୁ ଅଧିେ ନୁମହଁ, ଏହାର ଜାର ି

ଥିବା ଅବଧିମର ସେସ୍ତ ମବତନ ଏବଂ ଭର୍ତ୍ା ବାଜୟାପି୍ତ ସହତି;  
(b)  କ୍ୱାେଭସଭ, ଲାଇନ୍ େେିବା େୟାମ୍ପମର ବନ୍ଦୀତ୍ଵ ସହତି େେିବା ବନିା ଯାହା ତରିିଶ ଦନିରୁ ଅଧିେ ମହାଇ ନଥିବ, ଦଣ୍ଡ ଡ୍ରିଲ୍, େେିବା ଅତରିିକ୍ତ ଗାଡଭ, େଲାନ୍ତ ିେେିବା ଅନୟାନୟ 

େର୍ତ୍ଭବୟ;  
(c)   ନନି୍ଦା େେିବା େମଠାର ନନି୍ଦା: 

  ଉମେଖ୍ ଥାଉେ,ି ଏହ ିଦଣ୍ଡ ମେବଳ ମସନା ନାୟେଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଜମଣ ଅଧସ୍ତନ ଅଧିୋରୀଙୁ୍କ ପ୍ରଦାନ େରାଯାଇପାରିବ ।  
(4)  ଜମଣ ଜୋଦାର େେିବା ଉପ-ନରିୀକ୍ଷେ ଯିଏେ ିଅସ୍ଥାୟୀ ଭାମବ ମେୌଣସି ଦଳ େେିବା ଆଉେମପାଷ୍ଟର େୋଣ୍ଡମର ଅଛନ୍ତ,ି ମସ ସୋନ ଢଙ୍ଗମର ଏବଂ ମେୌଣସି ସୋନ 

ଅପରାଧ ସଂଘେନ ପାଇଁ, ତତ୍କାଳୀନ ତାଙ୍କ େର୍ତ୍ଭୃ ତ୍ଵ ଅଧୀନମର ବାହନିୀର ମେୌଣସି ସଦସୟଙୁ୍କ ଉପଧାରା (3) ର ଖ୍ଣ୍ଡ (b) ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦିଷ୍ଟ  ଦଣ୍ଡଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମେୌଣସି 
ଦଣ୍ଡେୁ ପନ୍ଦର ଦନିରୁ ଅଧିେ ନ ମହାଇଥିବା ଅବଧି ପାଇଁ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପ୍ରଦାନ େରିପାରିମବ ।  

7   18.   ନୟିେ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରିବାର କ୍ଷେତା:-  

(1)        ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ସରୋରୀ ରାଜପତ୍ରମର ବଜି୍ଞପି୍ତ ଦ୍ଵାରା ଏହ ିଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିା ପାଇଁ ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରିପାରିମବ ।  
 (2)   ବମିଶଷ େରିଏବଂ ପୂବଭଗାେୀ କ୍ଷେତାର ବୟାପେତା ପ୍ରତ ିପ୍ରତେୂିଳ ପ୍ରଭାବ ନ ପମେଇ, ଏହପିରି ନୟିୋବଳୀ ନେିନଲିଖିତ ସେସ୍ତ େେିବା ତନମଧ୍ୟରୁ ମଯ ମେୌଣସି ବଷିୟ 

ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା େରିପାମର,  ଯଥା:-  
(a) ବାହନିୀର ସଦସୟଙ୍କ ମଶ୍ରଣୀ ଏବଂ ପଦକ୍ରେ ଏବଂ ମବତନ, ମପନସନ ଏବଂ ଅନୟାନୟ ପାରିଶ୍ରେିେ ତଥା ବାହନିୀମର ମସୋନଙ୍କର ମସବା ସର୍ତ୍ଭାବଳୀେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ 

େରିବା;  
(b) ଏହ ିଅଧିନୟିେ ଦ୍ଵାରା େେିବା ଅଧୀନମର ମେୌଣସି ୋଯଭୟ ପ୍ରମୟାଗ େରିବାେୁ ପ୍ରାଧିେୃତ ଅଧିୋରୀଙ୍କ କ୍ଷେତା ଏବଂ େର୍ତ୍ଭବୟେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରିବା;  
(c) ବାହନିୀର ସଦସୟୋନଙ୍କ ପାଇଁ ମସବା ଅବଧି ସ୍ଥିର େରିବା;  
(d) ଧାରା 11 ଅଧୀନମର ଲଘୁ ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରିବା, ଏବଂ ମସହ ିଧାରା ଅଧୀନମର ଆମଦଶରୁ ଅପିଲ େେିବା ସଂମଶାଧନ, େେିବା ମସହ ିଧାରା ଅଧୀନମର 

ଧାଯଭୟ   ମହାଇଥିବା ମଜାରିୋନା ହ୍ରାସ, ଏବଂ ଧାରା  13 ଅଧୀନମର େରାଯାଇଥିବା ଛାଡର ହ୍ରାସ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା େରିବା;  
(e) ଅସ୍ତ୍ରଶସ୍ତ୍ର ଏବଂ ମଗାଳାବାରୁଦ ନଷ୍ଟ େେିବା ମଚାରି ମକ୍ଷତ୍ରମର ବାହନିୀର ସଦସୟଙ୍କ ଏୋଧିେ େେିବା ସାେୂହେି ଦାୟିତ୍ଵେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରିବା; 
(f) ଏହ ିଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ଉତ୍ଥତି ଅପରାଧିେ ୋେଲାଗୁଡେିର ସୋଧାନ ପାଇଁ ଏବଂ ମସହ ିୋରାଗାରେୁ ନରି୍ଦ୍ଦିଷ୍ଟ େରିବା ପାଇଁ ମଯଉଁଥିମର ଏପରି ମେୌଣସି 

ୋେଲାମର ମଦାଷୀ ସାବୟସ୍ତ ମହାଇଥିବା ବୟକ୍ତିଙୁ୍କ ବନ୍ଦୀ େରାଯାଇପାରିବ ।  
(3) ଏହ ିଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ପ୍ରମତୟେ ନୟିେ, ଏହା ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହବା ପମର ମଯମତ ଶୀଘ୍ର ସମ୍ଭବ, ସଂସଦର ପ୍ରମତୟେ ଗୃହ ସମୁ୍ମଖ୍ମର, ଏହା ଅଧିମବଶନମର 

ଥିବାମବମଳ, ମୋେ ତରିିଶ ଦନିର ଅବଧି ପାଇଁ ରଖ୍ାଯିବ, ଯାହା ମଗାେଏି ଅଧିମବଶନମର େେିବା ଦୁଇ େେିବା ଅଧିେ କ୍ରୋଗତ ଅଧିମବଶନମର ଗଠିତ ମହାଇପାମର, 
ଏବଂ ଯଦ,ି ଉପମରାକ୍ତ ଅଧିମବଶନ େେିବା କ୍ରୋଗତ ଅଧିମବଶନର ତୁରନ୍ତ ପମର ଅଧିମବଶନ ସୋପ୍ତ ମହବା ପୂବଭରୁ, ଉଭୟ ଗୃହ ନୟିୋବଳୀମର ମେୌଣସି ପରିବର୍ତ୍ଭନ 
େରିବାେୁ ରାଜ ି ହୁଅନ୍ତ,ି େେିବା ଉଭୟ ଗୃହ ରାଜ ି ହୁଅନ୍ତ ିମଯ ନୟିୋବଳୀ େରାଯିବା ଉଚତି ନୁମହଁ, ତା'ପମର ନିୟୋବଳୀ ମେବଳ ମସହ ିପରିବରି୍ତ୍ତ ରୂପମର ପ୍ରଭାବ 
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ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରିବା ପାଇଁ ଏବଂ ପବୂଭବର୍ତ୍ଭୀ କ୍ଷେତାର ବୟାପେତା ପ୍ରତ ିପକ୍ଷପାତ ନ େରି, 
ଧାରା 11 ଅଧୀନମର ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରୁଥିବା ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରାଯାଇପମର । 
ସିଆରପିଏଫ୍ ନୟିୋବଳୀ, 1955 ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଅଧିସୂଚତି   ମହାଇଥିଲା । ନୟିେ 278 

 
ପୋଇବ େେିବା ମେୌଣସି ପ୍ରଭାବ ପୋଇବ ନାହିଁ, ମଯ’ପରି ସ୍ଥିତ ିମହାଇପାମର; ମତମବ, ଏପରି ସଂମଶାଧନ େେିବା ରର୍ଦ୍ଦେରଣ ମସହ ିନୟିୋବଳୀ ଅଧୀନମର ପୂବଭରୁ 
େରାଯାଇଥିବା ମେୌଣସି ୋଯଭୟର ମବୈଧତା ପ୍ରତ ିପ୍ରତେୂିଳ ପ୍ରଭାବ ବନିା ମହବ ।  

8   27.   ଦଣ୍ଡାନଦଶ ପ୍ରକ୍ରିୟା -  

(a) [ସାରଣୀର ସ୍ତମ୍ଭ 2 ମର ବିଷୟ 1  ରୁ 11 ଭାବମର ଦଶଭାଯାଇଥିବା ଦଣ୍ଡ] ନେିନମର ଅଣ-ରାଜପତି୍ରତ ଅଧିୋରୀ ଏବଂ ସ୍ତମ୍ଭ 3 ରୁ 6 ର ପ୍ରମତୟେ ଶୀଷଭେମର ଦଶଭାଯାଇଥିବା 

ବଭିିନ୍ନ ପାହୟାର ବୟକ୍ତିଙ୍କ ଉପମର ସ୍ତମ୍ଭ 7 ମର ଉେିଖିତ ସର୍ତ୍ଭାବଳୀ ଅଧୀନମର ନେିନମର ନାେିତ େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଲାଗୁ େରାଯାଇପାମର ।  

[ସାରଣୀ] 
କ୍ରେିେ  
ସଂଖ୍ୟା  

ଦଣ୍ଡବଧିାନ ସୁମବଦାର 
(ଇନସମପେଟର)  

ସବ୍ 
ଇନସମପେଟର  

େମନଷ୍ଟବଳ 
ବୟତୀତ 
ଅନୟୋମନ ଏବଂ 
ପଞ୍ଜୀେୃତ 
ଅନୁଗାେୀୋମନ  

େମନଷ୍ଟବଳ ଏବଂ 
ପଞ୍ଜୀେୃତ 
ଅନୁଗାେୀୋମନ  

େନ୍ତବୟ  

1 2 3 4  5  6 7  

1.  ବାହନିୀରୁ ବରଖ୍ାସ୍ତ େେିବା ଅପସାରଣ  ଡଆିଇଜପିି ଡଆିଇଜପିି ମସନା ନାୟେ  ମସନା ନାୟେ  
 
 
 
ଆନୁଷ୍ଠାନେି ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ ପମର ଦଣ୍ଡ 
ଲାଗୁ େରାଯିବ  

2. ମବତନ େେିବା ମସବାର ଏେ େମ୍ ସେୟ-ହାରେୁ ହ୍ରାସ  ଡଆିଇଜପିି ଡଆିଇଜପିି  ମସନା ନାୟେ ମସନା ନାୟେ 

3. ଏେ ବନିରି୍ଦ୍ଦିଷ୍ଟ ଅବଧି ପାଇ ଁ ମବତନର ସେୟ-
ହାରମର ଏେ ନେିନ ସ୍ତରେୁ ହ୍ରାସ  

ଡଆିଇଜପିି ଡଆିଇଜପିି ମସନା ନାୟେ ମସନା ନାୟେ 

4.  ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର  ଡଆିଇଜପିି ଡଆିଇଜପିି ମସନା ନାୟେ ମସନା ନାୟେ 

5.  ଏେ ୋସର ଦରୋ ଏବଂ ଭର୍ତ୍ା ଠାରୁ ଅଧିେ 
ମହାଇନଥିବା ମେୌଣସି ପରିୋଣର ମଜାରିୋନା  

ଡଆିଇଜପିି ଡଆିଇଜପିି ମସନା ନାୟେ ମସନା ନାୟେ 

6. କ୍ୱାେଭର୍ ଗାଡଭମର ବନ୍ଦୀତ୍ଵ ସାତ ଦନିରୁ ଅଧିେ  େନୁି୍ତ 
ଅମଠଇଶ ଦନିରୁ ଅଧିେ ନୁମହ,ଁ ଦଣ୍ଡ ଡ୍ରିଲ୍ େେିବା 
ଅତରିିକ୍ତ ଗାଡଭ େଲାନ୍ତ ି େେିବା ଅନୟାନୟ ୋଯଭୟ  ସହତି 
େେିବା ବନିା  

- - - ମସନା ନାୟେ 

7.  ବଦ୍ଧିତ ହାର ବନ୍ଦ  ଡଆିଇଜପିି ଡଆିଇଜପିି ମସନା ନାୟେ ମସନା ନାୟେ  

8.  ବାହନିୀର ମେୌଣସ ି ବଶିିଷ୍ଟ ପଦବୀ େେିବା ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର 
ପାରିଶ୍ରେିେରୁ ଅପସାରଣ  

ଡଆିଇଜପିି ଡଆିଇଜପିି ମସନା ନାୟେ ମସନା ନାୟେ ଆନୁଷ୍ଠାନେି ବଭିାଗୀୟ ତଦନ୍ତ 
ବନିା ଦଣ୍ଡ ଲାଗୁ 
େରାଯାଇପାମର   

9.  ପ୍ରତେୂିଳ ସୋମଲାଚନା ବା ଭର୍ତ୍ଭନା  ମସନା ନାୟେ ମସନା 
ନାୟେ 

  ସହାୟେ 
ମସନା ନାୟେ 
େେିବା ମୋଏ 
େୋଣ୍ଡର  

  
ସହାୟେ ମସନା 
ନାୟେ େେିବା ମୋଏ 
େୋଣ୍ଡର  

 

10  ଦଣ୍ଡ ସହତି େେିବା ବନିା ଦଣ୍ଡମର େେିବା ଅତରିିକ୍ତ ଗାଡଭ 
େଲାନ୍ତ ି େେିବା ଅନୟ ୋଯଭୟ ସହତି ସାତ ଦନିରୁ ଅଧିେ 
ମହାଇ ନଥିବା ସେୟ ପାଇଁ କ୍ୱାେଭର୍ ଗାଡଭମର ବନ୍ଦୀ  

- - - ମସନା ନାୟେ  

11. କ୍ୱାେଭସଭ େଧ୍ୟମର ଲାଇନ, େୟାମ୍ପ, ଦଣ୍ଡ, ଡ୍ରିଲ, େଲାନ୍ତ ି
ୋଯଭୟ  ଇତୟାଦ,ି ଏେ ୋସରୁ ଅଧିେ ମହାଇ ନଥିବା 
ସେୟ ପାଇଁ ବନ୍ଦ େରି ରଖିବା  

- - - ମସନା ନାୟେ  

 
େପି୍ପଣୀ-1  ମଯମତମବମଳ ଆରକ୍ଷୀ ଉପ େହା-ନରିୀକ୍ଷେ ପଦବୀ ଏେୋଳୀନ ଏେ ୋସରୁ ଅଧିେ ସେୟ ପାଇଁ ପୂରଣ ମହାଇନଥାଏ, ମସନା ନାୟେ ସୁମବଦାର (ଆରକ୍ଷୀ 
ନରିୀକ୍ଷେ) ଏବଂ ଉପ-ନରିୀକ୍ଷେୋନଙୁ୍କ, ମେବଳ ବାହନିୀରୁ ବରଖ୍ାସ୍ତ େେିବା ଅପସାରଣ ଆମଦଶ ମଦବାର କ୍ଷେତା ବୟତୀତ, ଦଣି୍ଡତ େରିବାର କ୍ଷେତା ପ୍ରମୟାଗ େରିମବ ।  
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ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଭାବମର ପ୍ରଦାନ େରୁଥିବା ଦଣ୍ଡଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରେୁ ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପରି 
ଜମଣ ଅଣ-ରାଜପତ୍ରତି ଅଧିୋରୀଙ୍କ ଉପମର ଧାଯଭୟ ମହଉଥିବା ଏେ ଦଣ୍ଡ ସ୍ୱରୂପ ବୟବସ୍ଥା 
ନଦି୍ଧଭାରତି େରଛି ି। ସୁତରାଂ, ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଆମକ୍ଷପିତ ଆମଦଶ ଅଧିନୟିେ ପ୍ରାସଙି୍ଗେ ବୟବସ୍ଥା 
ତଥା ନୟିୋବଳୀର ବଷିୟମର ଅଜ୍ଞତା ମହତୁ ଅମେ ।  
(b)  ଧାରା 11 ମସନାନାୟେଙୁ୍କ େେିବା ଅନୟ ମେୌଣସ ି ଦକ୍ଷ ପ୍ରାଧିୋରୀଙୁ୍କ ନଲିେବନ େେିବା 

ବରଖ୍ାସ୍ତ େରବିା ପରବିମର୍ତ୍ଭ େେିବା ବୟତମିରେ, ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଦଣ୍ଡାମଦଶଗୁଡେି, ବା  ତନମଧ୍ୟରୁ 
ମେୌଣସ ିଏେ ବା ଅଧିେ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ମଦବା କ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େମର । ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଦଣ୍ଡଗୁଡେି 
େଧ୍ୟମର ବାହନିୀର ମେୌଣସ ି ବଶିଷି୍ଟ ପଦବୀ େେିବା ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ପାରଶି୍ରେିେରୁ ଅପସାରଣ 
ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ ଅମେ । ମସହ ି ଦଣ୍ଡଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ବରଖ୍ାସ୍ତ ମହଉଛ ି ସମବଭାଚ୍ଚ ଦଣ୍ଡ । 
ଅପସାରଣ ଏେ େମ୍ ଦଣ୍ଡ । ଧାରା 11 ଅପସାରଣ ଶବ୍ଦେୁ ବୟାପେ ବସି୍ତାରର ଅଭିବୟକି୍ତ 
ଭାବମର ବୟବହାର େମର ଯାହା ମସବା ସୋପ୍ତ େରବିାର ପ୍ରଭାବ ଥିବା ମେୌଣସ ିଦଣ୍ଡେୁ 
ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ େମର । ମଯମହତୁ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର େଧ୍ୟ ମସବା ସୋପି୍ତମର ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ, 
ଏହା ଆଉ ଅନୟ େଛି ି ନୁମହଁ ବରଂ ଅପସାରଣର ଏେ ପ୍ରଜାତ,ି ଯାହା ସଆିରପିଏଫ 
ନୟିୋବଳୀ ଅଧୀନମର ଅନୁମୋଦନୀୟ । ମତଣୁ, ଥମର ଏେ ତଦନ୍ତ ଅନୁଷି୍ଠତ ମହବା 
ପମର, େୂଳ ଆମବଦନୋରୀ ଏେ ଶଙୃ୍ଖଳତି ବାହନିୀର ସଦସୟ ଥିମଲ ମବାଲି ଧ୍ୟାନମର 
ରଖି, ମଘାର ଅନୁଶାସନହୀନତାର ଅଭିମଯାଗ ପ୍ରୋଣିତ ମହମଲ, ପ୍ରଦର୍ତ୍ ଦଣ୍ଡାମଦଶ  
ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଦଣ୍ଡାମଦଶଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମଗାେଏି ମହାଇଥିବାରୁ, ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଦ୍ଵାରା 
ମସଥିମର ହସ୍ତମକ୍ଷପ େରାଯିବା ଆଇନ ଅନୁଯାୟୀ ବାଧିତ ନୁମହଁ । 

10.    ତାଙ୍କ ଉପସ୍ଥାପନେୁ ସେଥଭନ େର,ି ସୁଶ୍ରୀ ଭାେ ିଏହ ିନୟାୟାଳୟ ମଦଇଥିବା ଦୁଇେ ିନଷି୍ପର୍ତ୍ ିଉପମର ନଭିଭର 
େରଥିିମଲ, ଯଥା, (a) ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟୋମନ ବନାେ ଗୁଲାେ େହମ୍ମଦ ଭଟ୍ଟ 9; ଏବଂ (b) ଭାରତ 
ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟୋମନ  ବନାେ  ଦମିଲର ସଂିହ10 ।  
ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ତରଫରୁ ଉପସ୍ଥାପନ୍  

11.   ଶ୍ରୀଯୁକ୍ତ ଆନନ୍ଦ ଶଙ୍କର, ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ଶ୍ରୀୋନ ଓେିଲ, ଆମକ୍ଷପିତ ଆମଦଶର ପ୍ରତରିକ୍ଷାମର 
ଉପସ୍ଥାପନ େରିଛନ୍ତ:ି  
(i)  ସଆିରପଏଫ ଅଧିନୟିେର ନୟିେ 27 ମର ନଦି୍ଧଭାରତି ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ, 

ସଆିରପଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 ର ବୟବସ୍ଥାଗୁଡେିର କ୍ଷେତାତୀତ, ଯାହା ବୟାପେ, ଏବଂ 
ମସଥିମର ନଦି୍ଧଭାରତି ଦଣ୍ଡ ବୟତୀତ ଅନୟ ମେୌଣସ ିଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ େରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । 

 
େପି୍ପଣୀ-2 ମଯମତମବମଳ ମସନା ନାୟେଙ୍କ ପଦବୀ ଏେୋଳୀନ ଏେ ୋସରୁ ଅଧିେ ସେୟ ପାଇଁ ଖ୍ାଲି ରହଥିାଏ, ଯାହା ପଦଧାରୀଙ୍କ ଛୁେମିର ଯିବା େେିବା ଅନୟଥାର 
ପରିଣାେସ୍ୱରୂପ, ମସମତମବମଳ ବାହନିୀରୁ ବରଖ୍ାସ୍ତ େେିବା ଅପସାରଣ ଆମଦଶ ମଦବା କ୍ଷେତା ବୟତୀତ, ମସନା ନାୟେଙ୍କ ଉପମର ନୟସ୍ତ ଦଣ୍ଡାମଦଶର କ୍ଷେତା ସହାୟେ ମସନା 
ନାୟେ ପ୍ରମୟାଗ େରିମବ । 

9        [2005] ସପ. 4 ଏସସିଆର 367: (2005) 13 ଏସସିସି  228:  

10        (2016) 13 ଏସସିସି 71 



[2024] 6 ଏସ.ସି.ଆର. 
 ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ ଅନ୍ୟମାନନ୍ ବନ୍ାମ ସନତାଷ କୁମାର ତୱିାରୀ  

  

11 
 

(ii)  ଗୁଲାେ େହମ୍ମଦ ଭଟ୍ଟ (ପୂମବଭାକ୍ତ) ୋେଲାମର ଏହ ିନୟାୟାଳୟର ନରି୍ଣ୍ଭୟ ଆମବଦନୋରୀଙ୍କ ପାଇଁ 
ମେୌଣସ ିପ୍ରୋମର ସହାୟେ ନୁମହଁ ୋରଣ ଏହା ଚାେରିୀରୁ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ନୁମହଁ ବରଂ 
ଚାେରିୀରୁ ଅପସାରଣ ଦଣ୍ଡ ସହ ସମ୍ପକୃ୍ତ ।  

(iii) ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 18 ର ଉପଧାରା (2) ର ଖ୍ଣ୍ଡ (d) ଅଧୀନମର ମେନ୍ଦ୍ର 
ସରୋରଙୁ୍କ ଦଆିଯାଇଥିବା କ୍ଷେତା ପ୍ରମୟାଗ େର ିନୟିେ 27 ପ୍ରସୁ୍ତତ େରାଯାଇଥିଲା, ଯାହା ଅନୟ 
ମେୌଣସ ିପ୍ରଜାତ/ିପ୍ରୋରର ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ େରବିାେୁ ନୁମହଁ ମେବଳ ସାୋନୟ ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ 
େରବିା ପାଇଁ ଉର୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ । ମତଣୁ, ଏେ ଦଣ୍ଡ ଯାହା ବଧିାନ ଅଧୀନମର ଅନୁଧ୍ୟାନ େରାଯାଇ ନାହିଁ, 
ବମିଶଷ େର ି ଏହ ି ପ୍ରସଙ୍ଗମର ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ କ୍ଷେତାପନ୍ନ ପ୍ରତନିଧିିେଣ୍ଡଳର ଅନୁପସି୍ଥତମିର, ଏେ ନୟିେ 
ୋଧ୍ୟେମର ପ୍ରବର୍ତ୍ଭନ େରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । ବରଖ୍ାସ୍ତ ଏବଂ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ମହଉଛ ି
ଦୁଇେ ି ଭିନ୍ନ ପ୍ରୋରର ଦଣ୍ଡ ଅମେ ଏବଂ ଏହାେୁ ବନିେିୟମଯାଗୟ ଭାବମର ବମିବଚନା 
େରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । ମତଣୁ, ଏେ ନୂତନ ଦଣ୍ଡର ଆନୟନ ପାଇଁ ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିା 
ପାଇ ଁମେୌଣସ ିକ୍ଷେତାପନ୍ନ ପ୍ରତନିଧିିେଣ୍ଡଳର ଅନୁପସି୍ଥତମିର, ନୟିେ 27, ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର 
ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ ପଯଭୟନ୍ତ ଯିବା, ସଆିରପଏଫ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାତୀତ  ଅମେ ।  

(iv)  େୂଳ ଆମବଦନୋରୀ ଉପମର ଲଗାଯାଇଥିବା ଅଭିମଯାଗ ପ୍ରତଷିି୍ଠତ ମହାଇନଥିଲା, ୋରଣ ଏହାେୁ 
ପ୍ରୋଣ େରବିା ପାଇଁ ମେୌଣସ ି ପ୍ରତୟକ୍ଷଦଶଭୀଙୁ୍କ ଉପସ୍ଥାପିତ େରାଯାଇ ନଥିଲା । ଅନୟଥା େଧ୍ୟ, 
ହାୱାଲଦାର ଏମ୍. ମଦବନାଥ େୂଳ ଆମବଦନୋରୀ ଦ୍ଵାରା ଆକ୍ରେିତ ମହାଇଥିବା ଆମରାପମର 
ଆମରାପିତ ମହାଇଥିବା େୂଳ ଆମବଦନୋରୀ ପ୍ରତ ି ଶତୁତା ଭାବାପନ୍ନ ଥିମଲ ଏବଂ ଏେ େିଥୟା 
ଅଭିମଯାଗ ଦାଖ୍ଲ େରିଥିମଲ । ଶଙୃ୍ଖଳାଗତ େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ ଏବଂ ଅପିଲ ପ୍ରାଧିୋରୀ ଯାନ୍ତ୍ରିେ ଢଙ୍ଗମର 
ୋଯଭୟ େରଥିିମଲ ।  

12.  ତାଙ୍କ ଉପସ୍ଥାପନେୁ ସେଥଭନ େର,ି ଶ୍ରୀ ଆନନ୍ଦ ଶଙ୍କର ମଜମନରାଲ ଅଫିସର େୋଣି୍ଡଂ-ଇନ୍-ଚଫି୍ ଏବଂ 
ଅନୟଜମଣ ବନାେ ସୁଭାଷ ଚନ୍ଦ୍ର ଯାଦବ ଏବଂ ଅନୟଜମଣ11 ୋେଲାମର ପ୍ରଦର୍ତ୍ ଏହ ିନୟାୟାଳୟର ନରି୍ଣ୍ଭୟ 
ଉପମର ନଭିଭର େରଥିିମଲ । 
ପ୍ରସଙ୍ଗଗୁଡ଼କି 

13.  ପ୍ରତଦି୍ଵନ୍ଦ୍ୱୀ ଉପସ୍ଥାପନଗୁଡେୁି ଧ୍ୟାନମର ରଖି, ଏହ ିଆମବଦନମର ଆମ୍ଭ ବଚିାର ପାଇଁ ମଯଉଁ ପ୍ରସଙ୍ଗୋନ ଉତ୍ଥତି, 
ମସଗୁଡେି ନେିନମର ଦଆିଗଲା:  
(i)  ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ନୟିେ 27 ର ବୟବସ୍ଥା ଉପମର ନଭିଭର େର ି ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ଉପମର 

ଚାେରିରୁି ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ େରାଯାଇ ପାରଥିାଆନ୍ତା େ?ି 

(ii)  ଧାରା 11 ମର ନଦି୍ଧଭାରତି ଦଣ୍ଡ ବୟତୀତ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ନୟିେ 27 ଅନୁଯାୟୀ ମଯଉଁ 
ଅନୟ ଦଣ୍ଡର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି ିସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାତୀତ ଏବଂ ଏଥିପାଇଁ   ନଷି୍କ୍ରୟି 
ତଥା ଅସଦି୍ଧ େ?ି 

 
11  [1988] 3 ଏସସିଆର 62 : (1988) 2 SCC 351 
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(iii)  ପ୍ରତବିାଦୀ ଉପମର ଲାଗୁ େରାଯାଇଥିବା ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ମେୌଣସ ି ପ୍ରକି୍ରୟାଗତ 
ଦୁବଭଳତା ଦ୍ଵାରା ପୀଡତି ଏବଂ/େେିବା ପ୍ରତବିାଦୀ ପ୍ରୋଣିତ ଅସଦାଚରଣ ପାଇଁ ଆଶ୍ଚଯଭୟଜନେ 
ଭାବମର ଅସୋନୁପାତେି ଅମେ େ?ି  

ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନ୍ୟିମ ଏବଂ ନ୍ୟିମାବଳୀର ଏକ ସମୀକ୍ଷା 
14.  ଉପମରାକ୍ତ ପ୍ରସଙ୍ଗଗୁଡେିର ସୋଧାନ ଉପମର େନମଯାଗ ମଦବା ପୂବଭରୁ, ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର 

ପ୍ରାସଙି୍ଗେ ବୟବସ୍ଥା ଏବଂ ଏହା ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ େରାଯାଇଥିବା ନୟିୋବଳୀର ସେୀକ୍ଷା େରବିା 
ପ୍ରମୟାଜନୀୟ । ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେ "ଏେ ସଶସ୍ତ୍ର ମେନ୍ଦ୍ରୀୟ ରଜିଭଭ ମପାଲିସ୍ ବାହନିୀ (ସଂମକ୍ଷପମର 
ବାହନିୀ) ର ଗଠନ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ପାଇଁ ଏେ ଅଧିନୟିେ" ଅମେ । ଧାରା 3 ବାହନିୀର ଗଠନ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା 
େମର । ଧାରା 3 ର ଉପଧାରା (2) ମର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି ିମଯ ବାହନିୀ ଏପର ିଭାମବ ଗଠତି ମହବ ଏବଂ 
ବାହନିୀର ସଦସୟୋମନ ନଦି୍ଧଭାରତି ମବତନ, ମପନସନ ଏବଂ ଅନୟାନୟ ପାରଶି୍ରେିେ ପାଇମବ । ଏହ ି
ଅଧିନୟିେ  ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ନୟିୋବଳୀ ଦ୍ଵାରା ନଦି୍ଧଭାରତି ଧାରା 2 (f) ମର "ନଦି୍ଧଭାରତି" ଶବ୍ଦର ସଂଜ୍ଞାେୁ 
ବୟାଖ୍ୟା େରାଯାଇଛ ି । ଧାରା 812 ବାହନିୀର ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ, ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ପ୍ରଶାସନର ଦାୟିତ୍ଵ ମେନ୍ଦ୍ର 
ସରୋରଙ୍କ ଉପମର ନୟସ୍ତ େମର । ଏହା ମଘାଷଣା େମର ମଯ ଅଧିନୟିେର ବୟବସ୍ଥା ଏବଂ ଏହା ଅଧୀନମର 
ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା ମେୌଣସ ି ନୟିୋବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା, ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ସେୟ 
ସେୟମର ମସହ ିପରମିପ୍ରକ୍ଷୀମର ନଯୁିକ୍ତ େରୁଥିବା ଅଧିୋରୀଙ୍କ ୋଧ୍ୟେମର ଏହ ିବାହନିୀ ପରଚିାଳତି ମହବ । 
ଧାରା  9  "ଅଧିେ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" େୁ ପରିଗଣନା େମର, ମଯମତମବମଳ ଧାରା  10  "େମ୍ ଘଣୃୟ 
ଅପରାଧ"େୁ ପରଗିଣନା େମର, ଉଭୟ ଏହ ିଅଧିନୟିେର ଅଧୀନମର  ଦଣ୍ଡନୀୟ । "ଅଧିେ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" 
ପାଇ,ଁ ଦଣ୍ଡ ଆଜୀବନ ନବିଭାସନ  େେିବା ୋରାଦଣ୍ଡର ଦଣ୍ଡ ବୟତୀତ ଆଜୀବନ େେିବା ସାତ ବଷଭରୁ େମ୍ ଅବଧି 
ପାଇଁ ନବିଭାସନ େେିବା ଏେ ଅବଧି ପାଇଁ ମଜଲ୍ ଯାହା 14 ବଷଭ ପଯଭୟନ୍ତ ବୃଦ୍ଧ ିମହାଇପାମର େେିବା ମଜାରିୋନା 
ଯାହା ତନି ି ୋସର ଦରୋ ପଯଭୟନ୍ତ ବୃଦ୍ଧ ି ମହାଇପାମର, େେିବା ମଜାରେିାନା ସହତି ମସହ ି ସୀୋ ପଯଭୟନ୍ତ   
ଅମେ । "େମ୍ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" ପାଇଁ ଦଣ୍ଡ ଏେ ଅବଧି ପାଇଁ ୋରାବାସ ଯାହା ଏେ ବଷଭ ପଯଭୟନ୍ତ ବୃଦ୍ଧ ି
ମହାଇପାମର, େେିବା ମଜାରେିାନା ସହତି ଯାହା ତନି ିୋସର ମବତନ େେିବା ଉଭୟ ସହତି ବୃଦ୍ଧ ିମହାଇପାମର । 
ଧାରା  11 ମର ସାୋନୟ ଦଣ୍ଡ ବୟବସ୍ଥା  ରହଛି ି । ଏହା ଅଧୀନମର, ମସନା ନାୟେ େେିବା ଅନୟ ମେୌଣସ ି
ପ୍ରାଧିୋରୀ େେିବା ଅଧିୋରୀ, ଯାହା ନଦି୍ଧଭାରତି ମହାଇପାମର, ଅଧିନୟିେ  ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା 
ମେୌଣସ ି ନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର, ବାହନିୀର ମେୌଣସ ି ସଦସୟଙୁ୍କ, ଯାହାଙୁ୍କ ମସ ଅବାଧ୍ୟତା, େର୍ତ୍ଭବୟର 
ଅବମହଳା, େେିବା ମେୌଣସ ି ୋଯଭୟ ନବିଭାହ େରବିାମର ଅେନମଯାଗୀ ମହବା େେିବା ମଫାସଭର ସଦସୟ 
କ୍ଷେତାମର ଥାଇ ଅନୟ େଛି ିଅସଦାଚରଣ ପାଇଁ ମଦାଷୀ ମବାଲି ବମିବଚନା େରନ୍ତ,ି ନଲିେବନ େେିବା ବରଖ୍ାସ୍ତ 
ପରବିମର୍ତ୍ଭ େେିବା ବୟତମିରେ ମସଥିମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବା ମେୌଣସ ି ଏେ େେିବା ଅଧିେ ଦଣ୍ଡ ବଧିାନ 

 
12  ଧାରା 8 । ବାହନିୀର ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ୍, ନ୍ୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ପ୍ରଶାସନ୍... (1) ବାହନିୀର ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଉପମର ନୟସ୍ତ ମହବ; ଏବଂ ଏହ ିଅଧିନୟିେର 

ବୟବସ୍ଥା ଏବଂ ଏହା ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା ମେୌଣସି ନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର, ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଏହ ି ବାହନିୀର ପରିଚାଳନା ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଏପରି 
ଅଧିୋରୀୋନଙ୍କ ୋଧ୍ୟେମର େରାଯିବ, ଯାହାଙୁ୍କ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ସେୟ ସେୟମର ଏଥିପାଇଁ ନଯିୁକ୍ତ େରିପାରନ୍ତ ି।  
(2) ଏହ ିବାହନିୀର େୁଖ୍ୟାଳୟ ନୀେୁଚମର େେିବା ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ସେୟ ସେୟମର ନଦି୍ଧଭାରିତ ଅନୟ ମେୌଣସି ସ୍ଥାନମର ରହବି ।  
(3) ଏହାର େୁଖ୍ୟାଳୟ ବାହାମର ସକ୍ରିୟ ଭାମବ େର୍ତ୍ଭବୟରତ ଥିବା ସେୟମର, ଏହ ିବାହନିୀ ଏପରି ପ୍ରାଧିୋରୀ େେିବା ଅଧିୋରୀଙ୍କ ସାଧାରଣ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ନମିର୍ଦ୍ଦଭଶର ସାମପକ୍ଷମର 
ରହମିବ  ମଯପରି  ନଦି୍ଧଭାରିତ ମହାଇପାମର େେିବା ଏହ ିପରିମପ୍ରକ୍ଷୀମର ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ଭାବମର ନିଯୁକ୍ତ ମହାଇପାରିଥା’ନ୍ତ ି। 
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େରପିାରମିବ । ବରଖ୍ାସ୍ତ େେିବା ନଲିେବନ ବୟତୀତ, ଧାରା 11 ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବା ଲଘୁ ଦଣ୍ଡଗୁଡେି 
େଧ୍ୟରୁ ମଗାେଏି, " ବାହନିୀମର ମେୌଣସ ିସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ପଦବୀ େେିବା ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ପାରଶି୍ରେିେରୁ ଅପସାରଣ" ଅମେ ।  

15.  ଧାରା 18 ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙୁ୍କ ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େରଥିାଏ । ଧାରା 18 ର ଉପଧାରା (1) 
ମର େୁହାଯାଇଛ ି ମଯ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର, ସରୋରୀ ରାଜପତ୍ରମର ବଜି୍ଞପି୍ତ ଦ୍ଵାରା ଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ 
ୋଯଭୟୋରୀ େରବିା ପାଇଁ ନୟିେ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରପିାରମିବ । ଧାରା 18 ର ଉପଧାରା (2) ମର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି ି
ମଯ ପୂବଭବର୍ତ୍ଭୀ କ୍ଷେତାର ବୟାପେତା ପ୍ରତ ିପକ୍ଷପାତ ନ େର,ି ଏହପିର ିନୟିେ ସବୁ େେିବା ମସଥିମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ 
ମହାଇଥିବା ମେୌଣସ ିବଷିୟ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା େରପିାରବି । ଏଥିମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବା ଅନୟ ବଷିୟଗୁଡେି 
ସହତି ଅଧିେନୁ୍ତ, ଖ୍ଣ୍ଡ (d), ଅଧିେନୁ୍ତ, ଧାରା  11 ଅଧୀନମର ଲଘୁ ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରବିା ପାଇଁ 
ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିା ଏବଂ ମସହ ି ଧାରା ଅଧୀନମର ଆମଦଶଗୁଡେି ବମିରାଧମର ଅପିଲ େେିବା 
ସଂମଶାଧନ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା େରବିା ପାଇଁ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙୁ୍କ କ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େରଥିାଏ ।  

16.  ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ଏେ ସେୀକ୍ଷା ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ େରବି ମଯ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ବାହନିୀ ଉପମର 
ସାେଗି୍ରେ ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ରହଛି ି ଏବଂ ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ବୟବସ୍ଥା ଏବଂ ଏହା 
ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା ମେୌଣସ ିନୟିୋବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଏହ ିବାହନିୀ ଏପର ି
ଅଧିୋରୀୋନଙ୍କ ୋଧ୍ୟେମର ପରଚିାଳତି ମହବ, ମଯଉଁୋନଙୁ୍କ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ସେୟ ସେୟମର ନଯୁିକ୍ତ 
େରପିାରମିବ ।  
ଆନଲାଚନ୍ା/ବନିେଷଣ 

17.  ଧାରା 18 ମର ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା ବୟାପେ ଭାମବ େିମଳ । ଧାରା 18 ର ଉପ-ଧାରା 
(1) ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙୁ୍କ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିା ପାଇଁ ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ 
େରବିାର କ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େରଥିାଏ । ଧାରା 18 ର ଉପଧାରା (2) ଅଧୀନମର ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା, 
ଉକ୍ତ ଧାରାର ଉପଧାରା (1) ଦ୍ଵାରା ପ୍ରଦର୍ତ୍ କ୍ଷେତାର ବୟାପେତା ପ୍ରତ ିପ୍ରତେୂିଳ ପ୍ରଭାବ ନ ପୋଇ ଅଛ ି । 
ସୁତରାଂ, ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ମେବଳ ଧାରା  11 ଅଧୀନମର ସାୋନୟ ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରବିା ପାଇଁ 
ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ େରବିାେୁ କ୍ଷେତାପ୍ରାପ୍ତ ନୁହଁନ୍ତ,ି ବରଂ ଏହ ିଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିାେୁ 
େଧ୍ୟ କ୍ଷେତାପ୍ରାପ୍ତ, ମଯଉଁଥିମର ବାହନିୀ ତଥା ଏହାର ପ୍ରଶାସନ ଉପମର ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ   
ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ ।  
ବାଧ୍ୟତାମୂଳକ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ସିଆରପିଏଫ୍ ଅଧିନ୍ୟିମର କ୍ଷମତାଭୁକ୍ତ  

18.  ସାଧାରଣତଃ ମସବାମର ଥିବା ଜମଣ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ମସବା ଚୁକି୍ତ େେିବା ମସପର ି ମସବା ପରଚିାଳନା େରୁଥିବା 
ଆଇନମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇନଥିବା ଦଣ୍ଡମର ଦଣି୍ଡତ େରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । ଦଣ୍ଡବଧିାନ ମସବା ଚୁକି୍ତମର େେିବା 
ଅଧିନୟିେମର େେିବା ମସ’ପର ିମସବା ପରଚିାଳନା େରୁଥିବା ନୟିେମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇପାମର । ମଷ୍ଟଟ୍ ବୟାଙ୍କ 
ଅଫ୍ ଇଣି୍ଡଆ ଏବଂ ଅନୟୋମନ ବନାେ େ.ି ମଜ. ପଲ13 ୋେଲାମର ଏହ ିନୟାୟାଳୟ ଏପର ିଏେ ପରସିି୍ଥତରି 
େୁୋବଲିା େରବିାର ସୁମଯାଗ ପାଇଥିମଲ, ମଯଉଁଠାମର ଗୁରୁତର ଅସଦାଚରଣର ପ୍ରୋଣିତ ଅଭିମଯାଗ ପାଇଁ, 
ଅପସାରଣର ଦଣ୍ଡ ପ୍ରଚଳତି ନୟିେମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଦଣ୍ଡଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମଗାେଏି ନଥିଲା, ଯଦଓି ବରଖ୍ାସ୍ତର ଦଣ୍ଡ 

 
13  [1999] 2 ଏସିଆର  1060 : 1999 (4) ଏସିସି 759 
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ଧାଯଭୟ ମଯାଗୟ ଥିଲା । ଏହ ି ନୟାୟାଳୟ  ଅପସାରଣ ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ରର୍ଦ୍ଦ େରମିଦମଲ ଏବଂ ବଦିୟୋନ 
ନୟିୋବଳୀମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବା ଏେ େେିବା ଅନୟ ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ େରବିାେୁ ବଚିାର ପାଇଁ ୋେଲାେେୁି 
ଅପିଲ ପ୍ରାଧିୋରୀଙ୍କ ନେିେେୁ ପଠାଇମଦମଲ । 

19.  ଏହ ି ହସ୍ତଗତ ୋେଲାମର ସଆିରପିଏଫ୍ ନୟିୋବଳୀମର ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ଗ୍ରହଣ ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ 
େରବିାର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି,ି ଯଦଓି ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେ ସ୍ୱୟଂ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ସର୍ତ୍ଭମର ଏହା ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା ପ୍ରଦାନ 
େରନିାହିଁ । ମତଣୁ, ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ତରଫରୁ ତେଭ ଏହା ମଯ ସଆିରପିଏଫ୍ ନୟିୋବଳୀ ସଆିରପିଏଫ୍ 
ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାତୀତ । ଏହ ିଉପସ୍ଥାପନର ସେଥଭନମର ସୁଭାଷ ଚନ୍ଦ୍ର ଯାଦବ (ପୂମବଭାକ୍ତ) ୋେଲାମର ଏହ ି
ନୟାୟାଳୟର ଏେ ନରି୍ଣ୍ଭୟ ଉପମର ନଭିଭରଶୀଳତା ରଖ୍ାଯାଇଛ ି ମଯଉଁଠାମର ଏହା ପଯଭୟମବକ୍ଷଣ 
େରାଯାଇଥିଲା:  

"14 ...... ଏହା ଉର୍ତ୍େରୂମପ ସି୍ଥରୀେୃତ ମଯ ଏେ ବଧିାନର ବୟବସ୍ଥା ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ 
ମହାଇଥିବା ନୟିେ ବଧିାନର ଅଂଶ ଗଠନ େମର । ଅନୟ ଶବ୍ଦମର େହମିଲ, ନୟିୋବଳୀର 
ମବୈଧାନେି କ୍ଷେତା ରମହ । କତୁି ନକୌଣସ ିନ୍ୟିମ ନବୈଧାନ୍କି ବୟବସ୍ଥାର ପ୍ରଭାବ ସୃଷ୍ଟି କରିବା 
ପୂବଭରୁ, ଦୁଇଟ ି ସର୍ତ୍ତଭ ପୂରଣ ନହବା ବାଞ୍ଛନ୍ୀୟ, ଯଥ୍ା, (1) ଏହା ନଯଉଁ ବଧିାନ୍ ଅଧୀନ୍ନର  
ପ୍ରସୁ୍ତତ ନହାଇଛ,ି ତାହାର ବୟବସ୍ଥାଗୁଡ଼କି ସହତି ଏହା ସୁସଙ୍ଗତ ନହବା ଆବଶୟକ; ଏବଂ (2) 
ଏହା ମଧ୍ୟ ନ୍ୟିମାବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ କରୁଥିବା କର୍ତ୍ତଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ନ୍ୟିମ ପ୍ରଣୟନ୍ କ୍ଷମତାର ପରିସର ଏବଂ 
ପରିଧି ମଧ୍ୟନର ଆସବିା ଆବଶୟକ । ଯଦ ିଏହ ିଦୁଇଟ ିସର୍ତ୍ତଭ ମଧ୍ୟରୁ ନଗାଟଏି ପୂରଣ ନ୍ ହୁଏ, 
ନତନବ ଏହପିରି ପ୍ରସୁ୍ତତ ନହାଇଥିବା ନ୍ୟିମାବଳୀ ଅସିର୍ଦ୍ ନହବ ।” 

(ଗୁରୁତ୍ଵ ଦଆିଗଲା) 
20.  ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେ ଅପରାଧ ଏବଂ ଦଣ୍ଡାମଦଶର ୋରବାର େରବିା ସେୟମର ଅପରାଧେୁ ଦୁଇେ ି

ଭାଗମର ବଭିକ୍ତ େରଥିାଏ । ମଗାେଏି "ଅଧିେ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" (ଧାରା 9 ଅନୁଯାୟୀ) ଏବଂ ଅନୟେ ି"େମ୍ 
ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" (ଧାରା 10 ଅନୁଯାୟୀ) । ଏହ ି ଦୁଇେ ି ବଗଭର ଅପରାଧମର ୋରାବାସ ଏବଂ/େେିବା 
ମଜାରେିାନା ଦଣ୍ଡର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି ି । ଜମଣ େର୍ତ୍ଭବୟଭ୍ରଷ୍ଟ େେଭଚାରୀଙ୍କ ଉପମର ମହଉଥିବା ସାଧାରଣ 
ଶଙୃ୍ଖଳାଗତ ୋଯଭୟାନୁଷ୍ଠାନେୁ ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ଧାରା  11 ଅଧୀନମର  ଏେ ଲଘୁ ଦଣ୍ଡ ଭାମବ 
ପରେିଳ୍ପନା େରାଯାଇଛ,ି ଯଦଓି ଏଥିମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ  ମହାଇଥିବା ଅମନେ ଦଣ୍ଡ, ମଯପରେି ି ବରଖ୍ାସ୍ତ, 
ପାହୟାମର ହ୍ରାସ ଏବଂ ବଶିଷି୍ଟ ପଦରୁ ଅପସାରଣ, ସାଧାରଣ ମସବା ନୟାୟଶାସ୍ତ୍ରମର ପ୍ରେୁଖ୍ ଦଣ୍ଡ ମବାଲି 
ବମିବଚନା େରାଯାଏ । ଏହା ବୟତୀତ, ଲଘୁ ଦଣ୍ଡ ବଷିୟମର ବର୍ଣ୍ଭନା େର ି ଧାରା  11 ମଘାଷଣା େମର: (a) 
"ନଲିେବନ େେିବା ବରଖ୍ାସ୍ତ ପରବିମର୍ତ୍ଭ େେିବା ଏହା ବୟତମିର " ଧାରା 11 ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ  ମହାଇଥିବା ଲଘୁ 
ଦଣ୍ଡାମଦଶ  ପ୍ରଦାନ େରାଯାଇପାରବି; ଏବଂ (b) ମସନା ନାୟେ େେିବା ଅନୟ ମେୌଣସ ି େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ େେିବା 
ଅଧିୋରୀ ଯିଏ ବ ି ନଦି୍ଧଭାରତି ମହାଇଥା’ନ୍ତ,ି ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପ୍ରଦାନ େରବିା କ୍ଷେତା, ,"ସଆିରପିଏଫ୍ 
ଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର  ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା ମଯ ମେୌଣସ ି ନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର ଅମେ” । ଅନୟ ଏେ 
ଗୁରୁତ୍ଵପୂର୍ଣ୍ଭ ମବୈଶଷି୍ଟୟ ଏହେି ିମଯ ଧାରା 11 ଦଣ୍ଡର ବର୍ଣ୍ଭନା େରବିା ସେୟମର "ମସବାରୁ ବରଖ୍ାସ୍ତ" େେିବା 
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"ମସବାରୁ ଅପସାରଣ" ଭଳ ିସାଧାରଣ ଅଭିବୟକି୍ତ ବୟବହାର େମର ନାହିଁ । ଯଦଓି, ନୟିେ  27 (ସାରଣୀ 
ୋଧ୍ୟେମର) ମସହ ିଅଭିବୟକି୍ତଗୁଡେୁି ବୟବହାର େମର ।  

21.  ମତଣୁ ଆମ୍ଭ ବଚିାର ପାଇଁ ମଯଉଁ ପ୍ରଶନ ଉଠୁଛ ିତାହା ଏହେି ିମଯ ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ଧାଯଭୟ 
ମହଉଥିବା ମଛାେ ମଛାେ ଦଣ୍ଡ ସେବନ୍ଧମର ଧାରା 11 ବୟାପେ େ ି ନା ଏହା ମେବଳ ଏହ ି ଅଧିନୟିେ 
ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ନୟିୋବଳୀ ସହ ପରପୂିରେ ମହବା ପାଇଁ ଏେ େୂଳ ଢାଞ୍ଚାର ବୟବସ୍ଥା େମର ।  

22.  ଗୁଲାେ େହମ୍ମଦ ଭଟ୍ଟ (ପୂମବଭାକ୍ତ) ୋେଲାମର, ଏେ ପ୍ରଶନ ଉଠଥିିଲା ମଯ ବାହନିୀମର ଥିବା ଜମଣ 
େନମଷ୍ଟବଳଙୁ୍କ ଚାେରିୀରୁ ହୋଇବା ଦଣ୍ଡ ଦଆିଯାଇପାରବି େ?ି ଚାେିରୀରୁ ହୋଇବା ଦଣ୍ଡାମଦଶ ବମିରାଧମର 
ତେଭ ଥିଲା ମଯ ଏହା ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଦଣ୍ଡାମଦଶଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମଗାେଏି 
ନୁମହଁ । ଭାରତ ସଂଘ ଉକ୍ତ ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ଏହ ିତେଭାଧାରମର ପ୍ରତରିକ୍ଷା େରଥିିଲା ମଯ ଏହା ଏେ ପ୍ରୋରର 
ବରଖ୍ାସ୍ତ ଏବଂ ସଆିରପିଏଫ୍ ନୟିୋବଳୀର ନୟିେ 27 ଅଧୀନମର ଅନୁମୋଦନୀୟ । ସଆିରପିଏଫ୍ 
ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 ଏବଂ ସଆିରପିଏଫ୍ ନୟିୋବଳୀର ନୟିେ 27 ର ବୟବସ୍ଥାଗୁଡେୁି ଅନୁଧ୍ୟାନ େରବିା 
ପମର ଏହ ିନୟାୟାଳୟ େତବୟକ୍ତ େମଲ:  

"5. ଧାରା 11 ର ମେବଳ ଏେ ପଠନ ୋତ୍ର ଦଶଭାଏ ମଯ ଏହା ପୂବଭବର୍ତ୍ଭୀ ଧାରାମର   
ନଦି୍ଧଭାରତି ଗୁରୁ ଦଣ୍ଡାମଦଶଗୁଡେି ତୁଳନାମର ଲଘୁ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ସହତି ସମ୍ପକୃ୍ତ । ଏଥିମର 
େୁହାଯାଇଛ ି ମଯ ମସନାନାୟେ େେିବା ଅନୟ ମେୌଣସ ି େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ େେିବା ଅଧିୋରୀ, ଯିଏ  
ନଦି୍ଧଭାରତି ମହାଇପାରଥିା’ନ୍ତ,ି ଅଧିନୟିେ  ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା ମେୌଣସ ିନୟିୋବଳୀ 
ସାମପକ୍ଷମର, ମଫାସଭର ମେୌଣସ ିସଦସୟଙୁ୍କ ମେୌଣସ ିଏେ େେିବା ଅଧିେ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପ୍ରଦାନ 
େରପିାରମିବ, ଯିଏ ଅବାଧ୍ୟତା, େର୍ତ୍ଭବୟମର ଅବମହଳା େେିବା ୋଯଭୟ ନବିଭାହମର ଅେନମଯାଗୀ 
େେିବା ବାହନିୀର ସଦସୟ ଭାବମର କ୍ଷେତାମର ଥାଇ ଅନୟ େଛି ିଅସଦାଚରଣ ପାଇଁ ମଦାଷୀ 
ସାବୟସ୍ତ ମହାଇଛନ୍ତ ି। ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ େତାନୁସାମର, ଏହ ିଧାରା  ଅଧୀନମର  ମଯଉଁସବୁ 
ଦଣ୍ଡ ପ୍ରଦାନ େରାଯାଇପାରବି, ମସଗୁଡେି ମହଲା ପାହୟାମର ହ୍ରାସ, ମଜାରେିାନା, ବାସଗୃହମର 
ନବିଭାସନ ଏବଂ ବାହନିୀର ମେୌଣସ ିବଶିଷି୍ଟ ପଦରୁ େେିବା ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ପାରଶି୍ରେିେରୁ ଅପସାରଣ । 
ଆମ୍ଭ େତମର, ଏହ ିବୟାଖ୍ୟା ଠକି୍ ନୁମହଁ, ୋରଣ ଏହ ିଧାରାମର େୁହାଯାଇଛ ିମଯ ନଲିେବନ 
େେିବା ବରଖ୍ାସ୍ତ ପରବିମର୍ତ୍ଭ େେିବା ବୟତମିରେ ଏହ ିଦଣ୍ଡାମଦଶଗୁଡେି ପ୍ରଦାନ େରାଯାଇପାମର । 
6. ଖ୍ଣ୍ଡ (a) ରୁ (e) ପୂବଭରୁ ଧାରା 11 ର ଉପଧାରା (1) ମର ମଦଖ୍ାଯାଉଥିବା "ନଲିେବନ 
େେିବା ବରଖ୍ାସ୍ତ ପରବିମର୍ତ୍ଭ େେିବା ବୟତମିରେ" ଶବ୍ଦର ବୟବହାର ଦଶଭାଏ ମଯ ଏଥିମର ଉେିଖିତ 
େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ ମଦାଷୀ ସାବୟସ୍ତ ମହାଇଥିବା ବାହନିୀର ସଦସୟଙୁ୍କ ବରଖ୍ାସ୍ତ େେିବା ନଲିେବନ 
ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପ୍ରଦାନ େରବିାେୁ କ୍ଷେତାପ୍ରାପ୍ତ ଅେନ୍ତ ିଏବଂ ତା’ ବୟତୀତ, େେିବା ପରବିମର୍ତ୍ଭ, ଖ୍ଣ୍ଡ 
(a) ରୁ (e) ମର ଉେିଖିତ ଦଣ୍ଡାମଦଶଗୁଡେି ପ୍ରଦାନ େରାଯାଇପାମର । 
8. ଆଇନମର ଏହା ମବଶ ଉର୍ତ୍େରୂମପ ସି୍ଥରୀେୃତ ସି୍ଥତ ିଅମେ ମଯ ଅପସାରଣ ଏେ ପ୍ରୋର 
ବରଖ୍ାସ୍ତ । ଦର୍ତ୍ାମତ୍ରୟ େହାମଦବ ନାଡେର୍ଣ୍ଭୀ (ଡେଟର) ବନାେ ମଗ୍ରେର ବମେବର େୁୟନସିପିାଲ 
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େମପଭାମରସନ୍ ୋେଲାମର [(1992) 2 ଏସସସି ି547: 1992 ଏସସସି ି(ଏଲ୍ ଆଣ୍ଡ ଏସ୍) 
615 :(1992) 20 ଏେସି ି275 : ଏଆଇଆର 1992 ଏସସ ି786] ମର ଏହ ିନୟାୟାଳୟ 
ବୟାଖ୍ୟା େମଲ ନଯ ନସବାରୁ ଅପସାରଣ ଏବଂ ବରଖ୍ାସ୍ତ କରିବା ସମାନ୍ ସ୍ତରନର ରହଛି ିଏବଂ 
ଉଭୟ ନସବା ସମାପି୍ତର କାରଣ ନହାଇଥ୍ା’ତ,ି ଯଦଓି ନସବାର ପ୍ରନତୟକ ସମାପି୍ତ ଅପସାରଣ 
କମିବା ବରଖ୍ାସ୍ତ କରିବା ନୁ୍ନହଁ । ଉଭୟଙ୍କ ମଧ୍ୟନର ଏକମାତ୍ର ପାଥ୍ଭକୟ ଏହା ଅନଟ ମଯ 
ବରଖ୍ାସ୍ତ ମକ୍ଷତ୍ରମର େେଭଚାରୀ ଭବଷିୟତର ନଯୁିକି୍ତରୁ ଅମଯାଗୟ ମଘାଷିତ ହୁଅନ୍ତ,ି 
ମଯମତମବମଳ େ ି ଅପସାରଣ ମକ୍ଷତ୍ରମର ତାଙୁ୍କ ଭବଷିୟତର ନଯୁିକି୍ତ ପାଇବାମର ବାରଣ 
େରାଯାଏ ନାହିଁ । ମତଣୁ, ଅପସାରଣ ତୁଳନାମର ବରଖ୍ାସ୍ତର ପରିଣାେ ଅଧିେ ମଶାଚନୀୟ  
ମହାଇଥାଏ । ନଯନକୌଣସ ି ପରିସି୍ଥତନିର, ଧାରା  11 (1) ଉକ୍ତ ଅଧିନ୍ୟିମ  ଅଧୀନ୍ନର  
ପ୍ରସୁ୍ତତ ନହାଇଥିବା ନ୍ୟିମାବଳୀକୁ ସୂଚତି କନର ଯାହା ଅଧୀନ୍ନର କାଯଭୟାନୁ୍ଷ୍ଠାନ୍ 
ନ୍ଆିଯାଇପାରିବ । ନ୍ୟିମ 27 ଏହ ି ଅଧିନ୍ୟିମ ଅଧୀନ୍ନର ପ୍ରସୁ୍ତତ କରାଯାଇଥିବା 
ନ୍ୟିମାବଳୀର ଅଂଶବନିଶଷ । ନ୍ୟିମ 27 ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବନର ସକ୍ଷମ କର୍ତ୍ତଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ଅପସାରଣକୁ ଅନୁ୍ମତ ି ଦଏି । ତତ୍କାଳୀନ୍ ମାମଲାନର ନଯଉଁ ନସନ୍ା ନ୍ାୟକ ଅପସାରଣ 
ଆନଦଶ ପାରିତ କରିଥିନଲ, ନସ ଏହ ି ଆନଦଶ  ପାରିତ କରିବା ପାଇଁ ସକ୍ଷମ ଅଧିକାରୀ  
ଥିନଲ ।”  

(ଗୁରୁତ୍ଵ ଦଆିଗଲା) 
 23.  ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପକ୍ଷର ଶ୍ରୀୋନ ଓେିଲ ଉପମରାକ୍ତ ନରି୍ଣ୍ଭୟେୁ ପଥୃେ େରବିାେୁ ଚାହଁାନ୍ତ,ି ଏହ ି ଆଧାରମର ମଯ 

ଅନୟାନୟ ବଷିୟ େଧ୍ୟମର ଅଧିେନୁ୍ତ ଅପସାରଣ ବରଖ୍ାସ୍ତ ପ୍ରୋରର ମହାଇପାମର େେିବା ଏହାର ବପିରୀତ 
ପ୍ରୋମର ମହାଇପାମର େନୁି୍ତ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ନୁମହଁ, ୋରଣ ସାଧାରଣ ମସବା ଆଇନ ଶାସ୍ତ୍ରମର 
ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରେୁ ଦଣ୍ଡ ଭାବମର ବମିବଚନା େରାଯାଏ ନାହିଁ । ମତଣୁ, ତାଙ୍କ େତମର, ନୟିେ 27 ଏେ 
ସମ୍ପୂର୍ଣ୍ଭ ନୂଆ ଦଣ୍ଡ ନଦି୍ଧଭାରଣ େରଛି ିଯାହା ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେ  ଦ୍ଵାରା  ବଚିାର େରାଯାଇନାହିଁ । ସୁତରାଂ, 
ତାଙ୍କ େତମର, ନୟିେ 27 ମସହ ି ପରେିାଣମର ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାତୀତ ଏବଂ ଏହପିର ି
ଭାମବ ଅସଦି୍ଧ ଅମେ ।  

24.  ନୟିେ 27 ମର ନଦି୍ଧଭାରତି ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାତୀତ େ ିନାହିଁ 
ତାହା ନରି୍ଣ୍ଭୟ େରବିା ପାଇଁ, ପ୍ରଥମେ ବଧିାନ ଦ୍ଵାରା ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙୁ୍କ ଦଆିଯାଇଥିବା ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ 
କ୍ଷେତାର ପରସିର ଯାଞ୍ଚ େରବିା ପ୍ରାସଙି୍ଗେ ମହବ । ସଆିରପିଏଫ୍ ଅଧିନୟିେ, ଧାରା  18 ର ଉପଧାରା (1) 
ଅନୁଯାୟୀ, ସାଧାରଣ ନବିନ୍ଧନମର ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିାର କ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େରଥିାଏ, ଅଥଭାତ୍, "ଏହ ି
ଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିାେୁ" ଏବଂ ଧାରା 18 ର ଉପଧାରା (2) ଅନୁଯାୟୀ, "ବମିଶଷ 
େର ି ଏବଂ ପୂବଭବର୍ତ୍ଭୀ କ୍ଷେତାର ବୟାପେତା ପ୍ରତ ି ପ୍ରତେୂିଳ ପ୍ରଭାବ ନ ପୋଇ", ମସଥିମର ପରଗିଣନା 
େରାଯାଇଥିବା ସେସ୍ତ େେିବା ମେୌଣସ ିବଷିୟ ପାଇଁ ନୟିେ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରିବାେୁ କ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େରଥିାଏ । ଏପର ି
ଏେ ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରଣୟନ ବୟବସ୍ଥାର ବୟାଖ୍ୟା େର ିଜାମ୍ମ ୁୋଶମୀର ରାଜୟ ବନାେ  ଲଖ୍ୱିନ୍ଦର େୁୋର ଏବଂ 
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ଅନୟୋମନ14 ୋେଲାମର ମରାହତେ ଏବଂ ହସିାର ଜେିା ବଦୁିୟତ ମଯାଗାଣ େମ୍ପାନୀ ଲିେିମେଡ୍ ବନାେ  
ୟୁ.ପି. ଏବଂ ଅନୟୋମନ15 ୋେଲାମର ଏେ ସାମି୍ବଧାନେି ବଚିାରପୀଠର ନରି୍ଣ୍ଭୟ ଉପମର ନଭିଭର େର,ି ଏହ ି
ନୟାୟାଳୟର ଦୁଇ ଜଣିଆ ଖ୍ଣ୍ଡପୀଠ, େହମିଲ:  

"23. ଆମ୍ଭ େତମର, ନଯନତନବନଳ କ୍ଷମତା ସାଧାରଣ ଭାନବ ପ୍ରଦାନ୍ କରାଯାଇଥ୍ାଏ ଏବଂ 
ତା'ପନର ପରିଗଣନ୍ା କରାଯାଇଥିବା ପ୍ରସଙ୍ଗନର କ୍ଷମତା ପ୍ରଦାନ୍ କରାଯାଇଥ୍ାଏ, ନଯପରି କି 
ବର୍ତ୍ତଭମାନ୍ର ମାମଲାନର, ବନି୍ରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ବଷିୟ ସମବନ୍ଧନର ବନି୍ରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟକରଣକୁ ନକବଳ ଦୃଷ୍ଟାତମୂଳକ 
ଭାନବ ବାଖ୍ୟା କରାଯାଇଥ୍ାଏ ଏବଂ ଏହା ସାଧାରଣ କ୍ଷମତାର ପରିସରକୁ ସୀମିତ କରି  
ନ୍ଥ୍ାଏ । ଏହ ିସେବନ୍ଧମର ମରାହତେ ଏବଂ ହସିାର ଜେିା ବଦୁିୟତ ମଯାଗାଣ େମ୍ପାନୀ ଲିେିମେଡ 
ବନାେ ୟୁପି ରାଜୟ ୋେଲାମର ଏହ ିନୟାୟାଳୟର ଏେ ନରି୍ଣ୍ଭୟେୁ ଉମେଖ୍ େରାଯାଇପାରବି, 
ମଯଉଁଥିମର ଏହା ନେିନେମତ େୁହାଯାଇଛ:ି 

"18………. ଧାରା 15 (1) ଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିା 
ପାଇଁ ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିା ପାଇଁ ଉପଯୁକ୍ତ ସରୋରଙୁ୍କ ବୟାପେ 
କ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େମର; ଏବଂ ଧାରା  15 (2) ଖ୍ଣ୍ଡ (a) ରୁ (e) ଦ୍ଵାରା 
ପରଗିଣନା େରାଯାଇଥିବା େଛି ି ବଷିୟ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ େମର ଯାହା ସେବନ୍ଧମର 
ନୟିେ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରାଯାଇପାମର । ଏହା ଉର୍ତ୍େ ରୂମପ ସି୍ଥରୀେୃତ ମଯ 
ଉପଧାରା (2) ଦ୍ଵାରା  ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ବଷିୟଗୁଡେିର ପରଗିଣନା ଧାରା  15 ର 
ଉପଧାରା (1) ଦ୍ଵାରା ଉପଯୁକ୍ତ ସରୋରଙୁ୍କ ପ୍ରଦର୍ତ୍ କ୍ଷେତାର ବସି୍ତାରେୁ 
ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େେିବା ସୀେିତ େରବି ନାହିଁ; ଏବଂ ମତଣୁ, ଯଦ ି ଏହା ମଦଖ୍ାଯାଏ 
ମଯ ଉପଯୁକ୍ତ ସରୋରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା  ଯୁକ୍ତ େରାଯାଇଥିବା ବଷିୟ  ନଯୁିକି୍ତର 
ସର୍ତ୍ଭାବଳୀ ସହତି ସମ୍ପକୃ୍ତ, ଏହାର ସଂଯୁକି୍ତେୁ ଆଇନମର ଅମବୈଧ ମବାଲି 
ଆପର୍ତ୍ ିେରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । 

(ଗୁରୁତ୍ଵ ଦଆିଗଲା) 

ଏହା ସୂଚତି େରବି ମଯ ସକ୍ଷେୋରୀ ଅଧିନୟିେମର ସୂଚତି ମହାଇଥିବା ବଧିାନ େଣ୍ଡଳର ଅଭିପ୍ରାୟ, 
ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିା ପାଇଁ ପ୍ରତନିଧିିଙ୍କ କ୍ଷେତାର ବସି୍ତାରେରବିା ଦଗିମର େୁଖ୍ୟ ୋଗଭଦଶଭେ ମହବା 
ଆବଶୟେ । ମତମବ ମସ ଯାହା ମହଉ, ପ୍ରତନିଧିି ବଧିାନେଣ୍ଡଳର ଅଭିପ୍ରାୟଠାରୁ ଅଧିେ ଦୂରେୁ  ଯିବା ଉଚତି 
ନୁମହଁ, ବରଂ ଏହାର ଯଥାରୂପ ମହବା ଆବଶୟେ16। 

 
14   [2013] 2 ଏସସିଆର 1070: (2013) 6 ଏସ ସି ସି 333  
15   [1966] :  ଏସସିଆର୍ 863 : AIR 1966 ଏସସି 1471 
16   ଡେଟର େହାଚନ୍ଦ୍ର ପ୍ରସାଦ  ସିଂହ ବନାେ ଅଧ୍ୟକ୍ଷ, ବହିାର ବଧିାନ ପରିଷଦ ଏବଂ ଅନୟୋମନ : (2004) 8 ଏସସିସି 747, ପାରା 13 
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 [2024] 6 ଏସ.ସି.ଆର. 
  ଡଜିେିାଲ ସୁପି୍ରେ ମୋେଭ ରମିପାେଭସ୍  
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25.  ମସଣ୍ଟ େନ୍ସ ଶକି୍ଷକ ତାଲିମ ପ୍ରତଷି୍ଠାନ୍ ବନ୍ାମ ଆଞ୍ଚଳିକ ନ୍ନିର୍ଦ୍ଦଭଶକ, ୋତୀୟ ଶକି୍ଷକ ଶକି୍ଷା ପରିଷଦ ଏବଂ 
ଅନ୍ୟେନଣ17 ୋେଲାମର, ଏହ ିନୟାୟାଳୟର ତନି ିଜଣିଆ ଖ୍ଣ୍ଡପୀଠ େନ୍ତବୟ ମଦମଲ: 

“10. ...... ଅଧସ୍ତନ ଆଇନ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା ସକ୍ଷେୋରୀ ଅଧିନୟିେରୁ ପ୍ରାପ୍ତ  ଥାଏ ଏବଂ 
ଏହା ମେୌଳେି ତତ୍ତ୍ୱ ମଯ ମଯଉଁ ପ୍ରତନିଧିିଙୁ୍କ ଏପର ିକ୍ଷେତା ପ୍ରଦାନ େରାଯାଇଛ,ି ତାଙୁ୍କ ଆଇନ 
ପ୍ରଣୟନ ଦ୍ଵାରା ପ୍ରଦର୍ତ୍ େର୍ତ୍ଭୃ ତ୍ଵର ସୀୋ େଧ୍ୟମର ୋଯଭୟ େରବିାେୁ ପଡବି । ସକ୍ଷମକାରୀ 
ଅଧିନ୍ୟିମ ବୟବସ୍ଥାଗୁଡ଼କୁି ସ୍ଥାନ୍ଚୁୟତ କରିବା ପାଇଁ ନ୍ୟିମାବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ କରାଯାଇପାରିବ 
ନ୍ାହିଁ, କତୁି ଏହାକୁ ପରିପୂରକ କରିବା ପାଇଁ ଯାହା ଅନୁ୍ମତ ିଦଆିଯାଇଛ ିତାହା ଆନୁ୍ସଙି୍ଗକ 
କମିବା ଅଧସ୍ତନ୍ ଆଇନ୍ଗତ କାଯଭୟର ପ୍ରତନି୍ଧିିତ୍ୱ ପ୍ରଦାନ୍, କମିବା, ଯାହାକୁ କାଳ୍ପନ୍କି ଭାବନର 
ଅଭିହତି କରାଯାଏ, ସବନିଶଷ ବବିରଣୀ ପୂରଣ କରିବାର ଏକ କ୍ଷମତା ଅନଟ । ବଧିାନ 
େଣ୍ଡଳ , ମବୈଧାନେି ନୀତ ି ନଦି୍ଧଭାରଣ େରବିା ପମର, ନୀତରି ୋଯଭୟୋରତିା ବଷିୟମର ଏେ 
ପ୍ରଶାସନେି ସଂସ୍ଥାେୁ ସ୍ୱୀେୃତ ିପ୍ରଦାନ େରପିାମର ଏବଂ ନୀତରି ଢାଞ୍ଚା େଧ୍ୟମର ସବମିଶଷ ତଥୟ 
ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିା ପାଇଁ ସଂସ୍ଥା ଉପମର ଦାୟିତ୍ଵ ମଦଇପାମର............ 

 12. ନକୌଣସ ିନ୍ରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଆଇନ୍ ପ୍ରଣୟନ୍ କ୍ଷମତାତୀତ ପ୍ରତୟପଭଣ ଦ୍ୱାରା ପୀଡ଼ତି କ ିନ୍ାହିଁ, ଏହ ି
ପ୍ରଶନର ନ୍ଷି୍ପରି୍ତ୍ତ ବଷିୟବସୁ୍ତ, ନଯାେନ୍ା, ଏହାର ପ୍ରସ୍ତାବନ୍ା ସନମତ ଆଇନ୍ ପ୍ରଣୟନ୍ର 
ବୟବସ୍ଥାଗୁଡ଼କି ଏବଂ ନଯଉଁ ତଥ୍ୟାବଳୀ ଏବଂ ପରିସି୍ଥତଗୁିଡ଼କିର ପୃଷ୍ଠଭୂମିନର ଏହ ି ବଧିାନ୍ 
ପ୍ରଣୟନ୍ କରାଯାଇଛ,ି ନସଗୁଡକୁି ଦୃଷ୍ଟିନର ରଖି ନନ୍ବାକୁ ପଡବି । ଏହା ମଧ୍ୟ ଉର୍ତ୍ତମ ରୂନପ 
ସି୍ଥରୀକୃତ ନଯ ଅଧସ୍ତନ୍ ଆଇନ୍ ପ୍ରଣୟନ୍ର କ୍ଷମତା ଉପନର ବଚିାର କରିବା ସମୟନର େନଣ 
ଏହ ି ପ୍ରାକ୍ ଧାରଣା  ସହତି ଆରମ୍ଭ କରିବା ଉଚତି ନଯ ଏହା କ୍ଷମତାଭୁକ୍ତ ଏବଂ ଯଦ ି ଏହା 
ଦୁଇଟ ି ଗଠନ୍ ପାଇଁ ଉନ୍ମୁକ୍ତ, ଯାହା ମଧ୍ୟରୁ ନଗାଟଏି ଏହାକୁ ନବୈଧ ଏବଂ ଅନ୍ୟଟ ି ଅନବୈଧ 
କରିବ, ନ୍ୟାୟାଳୟ ନସହ ିଗଠନ୍କୁ ଗ୍ରହଣ କରିବା ଆବଶୟକ ଯାହା ଏହାକୁ ନବୈଧ କନର ଏବଂ 
ଆଇନ୍ ପ୍ରଣୟନ୍କୁ କ୍ଷମତାତୀତ ନବାଲି ନଘାଷଣାରୁ ବନଞ୍ଚଇବାକୁ ମଧ୍ୟ ପଢା ଯାଇପାରିବ ।  

(ଗୁରୁତ୍ଵ ଦଆିଗଲା) 
26.  ଫ୍ରାନିସସ୍ ମବନଅିନ୍ ମବୈଧାନେି ବୟାଖ୍ୟା (ପଞ୍ଚେ ସଂସ୍କରଣ, ପଷୃ୍ଠା 262, ଧାରା 69) ଉପମର ତାଙ୍କ ଗ୍ରନ୍ଥମର 

ମଲଖିଛନ୍ତ:ି  
"ବଭିିନ୍ନ ପ୍ରୋରର ଅପିତ ବଧିାନ ରହଛି,ି େନୁି୍ତ ମସଗୁଡେି ମେମତେ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମେୌଳେି ୋରଣ 
ଉପମର ନଭିଭରଶୀଳ । ଅପିତ ବଧିାନର ଧାରଣା ଏହା ମଯ ମେୌଳେି ନୀତ ି ଯାହା ବଧିାନ 
େଣ୍ଡଳ ପ୍ରତନିଧିିତ୍ଵ େମର ୋରଣ ଏହା ପ୍ରତୟକ୍ଷ ଭାବମର ଏହାର ଇଚ୍ଛାେୁ ପ୍ରମତୟେ ସବମିଶଷ 
ବବିରଣୀମର ପ୍ରମୟାଗ େରପିାରବି ନାହିଁ । ଚଳତି ନଯିେମର ଏହା ମେବଳ ୋତ୍ର ରୂପମରଖ୍ 
ପ୍ରସୁ୍ତତ େରପିାରବି । ଏହାର ଅଥଭ ଏହା ମଯ ରୂପମରଖ୍ାମର ସୂଚତି ମହାଇଥିବା ବଧିାନେଣ୍ଡଳର 
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ଅଭିପ୍ରାୟ (ଯାହା ସକ୍ଷେୋରୀ ଆଇନ ଅମେ), ଅପିତ ବଧିାନର ଅଥଭ ଏବଂ ଏହାେୁ ପ୍ରସୁ୍ତତ 
େରବିାର କ୍ଷେତାର ପରେିାଣ ପାଇଁ େୁଖ୍ୟ ୋଗଭଦଶଭେ ମହବା ଆବଶୟେ ।”  

27.  ଉପମର ଆମଲାଚନା େରାଯାଇଥିବା ପର,ି ମଯମହତୁ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 18 ଅଧୀନମର 
ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତା ବୟାପେ ଦୃଷ୍ଟିରୁ ରହଛି,ି ମଯପରେି ି ଅଧିନୟିେର ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିା 
ସହତି ଧାରା 11 ଅଧୀନମର ଲଘୁ ଦଣ୍ଡାମଦଶେୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େରିବା, ଏହା ନଦି୍ଧଭାରଣ େରବିା ପାଇଁ ମଯ 
ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ନୟିେ 27, ମଯମହତୁ ଏହା ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଅତରିକି୍ତ ଦଣ୍ଡ ନଦି୍ଧଭାରଣ 
େରଥିାଏ, ତାହା ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାଭୁକ୍ତ ବା କ୍ଷେତାତୀତ ଅମେ େ ି ନା, ଆମ୍ଭେୁ ବଚିାର 
େରବିାେୁ ପଡବି: (a) ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର  ବୟବସ୍ଥାଗୁଡେିରୁ ବାହତି ମହାଇଥିବା ବଧିାନେଣ୍ଡଳର 
ଅଭିପ୍ରାୟ, ଅଧିନୟିେର ଧାରା  11 ମର ପୂବଭରୁ ନଦି୍ଧଭାରତି ମହାଇଥିବା ଦଣ୍ଡ ବୟତୀତ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ପାଇ ଁ
ଅନୟ ମେୌଣସ ିଲଘୁ ଦଣ୍ଡ ନଦି୍ଧଭାରଣ ଉନମୁକ୍ତ ରଖିବା ଥିଲା େ;ି ଏବଂ (b) ଏହା ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର 
ମେୌଣସ ିବୟବସ୍ଥା ସହତି ଦ୍ଵନ୍ଦତି ଅଛ ିେ ିନାହିଁ ।  

28.  ଧାରା 11 ଅନୁସାମର ମଯଉଁ ମଛାେ ମଛାେ ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ େରାଯାଇପାମର, ତାହା ସୁବସୃି୍ତତ ମହାଇଥିବାରୁ, 
ବଧିାନ େଣ୍ଡଳର ଅଭିପ୍ରାୟ ଏହାର ବପିରୀତ ମଦଖ୍ାଯାଉଛ ି। ଧାରା 11 "ଏହ ିଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ 
ମହାଇଥିବା ମେୌଣସ ିନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର" ବାେୟାଂଶେୁ " ନଲିେବନ େେିବା ବରଖ୍ାସ୍ତ େରବିା ପରବିମର୍ତ୍ଭ 
େେିବା ତତ୍ ସହ ନେିନଲିଖିତ ଦଣ୍ଡାମଦଶଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମେୌଣସ ି ମଗାେଏି େେିବା ଅଧିେ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ପ୍ରଦାନ" 
ବାେୟାଂଶ ପୂବଭରୁ ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବମର ବୟବହାର େମର । ଗୁରୁତ୍ଵପୂର୍ଣ୍ଭ େଥା ଏହା ଅମେ ମଯ, ଧାରା 9 ଏବଂ 10 
ମର ଯଥାକ୍ରମେ "ଅଧିେ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" ଏବଂ "େମ୍ ଘଣୃୟ ଅପରାଧ" ପାଇଁ ଦଣ୍ଡ ନଦି୍ଧଭାରଣ 
େରୁଥିବାମବମଳ, "ଏହ ି ଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମେୌଣସ ି ନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର" ବାେୟାଂଶ 
ବୟବହାର େରାଯାଏ ନାହିଁ । "ସାମପକ୍ଷମର" ଅଭିବୟକି୍ତେ ି ମେୌଣସ ି ଅନୟ ଏେ ବୟବସ୍ଥା େେିବା ଅନୟ 
ବୟବସ୍ଥାୋନ ଯାହା ସାମପକ୍ଷମର ଏହା େରାଯାଇଛ,ି ତା’େୁ ସ୍ଥାନତି େରୁଥିବା ଏେ ବୟବସ୍ଥାର ଧାରଣା ଦଏି ।18 

29.  ଜ.ି ପି. ସଂିହ ତାଙ୍କ ଗ୍ରନ୍ଥ "ପି୍ରନିସପଲସ ଅଫ୍ ଷ୍ଟାଚୁୟମୋରୀ ଇଣ୍ଟରପି୍ରମେସନ୍" (ମଲକ୍ସସି୍ ମନକ୍ସସି୍ ଦ୍ଵାରା ପ୍ରୋଶତି 
13 ତେ ସଂସ୍କରଣ, ଅଧ୍ୟାୟ 12 ମର ପଷୃ୍ଠା 1019 ଠା’ମର) ମର ମଲଖିଛନ୍ତ:ି "ପ୍ରତନିଧିି ପ୍ରାଧିୋରୀଙୁ୍କ 
ଅତକି୍ରେ େର ିେେିବା ଅଧିନୟିେ ସହତି ଅସଙ୍ଗତ ବୟବସ୍ଥା େର ିଏହ ିଅଧିନୟିେ ଉପମର ପ୍ରାଧାନୟତା ବଜାୟ 
ରଖିପାରମିବ ନାହିଁ । େନୁି୍ତ ମଯମତମବମଳ ସକ୍ଷେୋରୀ ଅଧିନୟିେ  ନୟିୋବଳୀ ଦ୍ଵାରା ନମିଜ ନଜିର 
ସଂମଶାଧନେୁ ଅନୁେତ ି ଦଏି, ମସମତମବମଳ ଅଧିନୟିେମର ଥିବା ବୟବସ୍ଥା ଉପମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ନୟିୋବଳୀ 
ପ୍ରାଧାନୟ ବସି୍ତାର େମର । ମଯମତମବମଳ ଏହ ି ଅଧିନୟିେମର ବୟବସ୍ଥା A ଅଧିନୟିେର ଅନୟ 
ବୟବସ୍ଥାଗୁଡେିର ସାମପକ୍ଷମର ଥାଏ, ଅଧିନୟିେର ଅନୟ ମେୌଣସ ିବୟବସ୍ଥା ଅଧୀନମର ଜାର ିେରାଯାଇଥିବା 
ଏେ ମବୈଧ ବଜି୍ଞପି୍ତ, ଧାରା  A ସହତି ଦ୍ଵନ୍ଦତି ଥିବା ସି୍ଥତମିର, ଏହାର ବୟବସ୍ଥାଗୁଡେି ଉପମର ପ୍ରାଧାନୟତା 
ବଜାୟ ରଖିବ ।"  

 
18.  ପି. ରାେନାଥ ଆୟରଙ୍କ ଆଡଭାନସଡ୍ ଲ ମଲକ୍ସିେନ୍ ଚତୁଥଭ ସଂସ୍କରଣ ଖ୍ଣ୍ଡ 4 ପଷୃ୍ଠା 4640, ପୁଣିଶ୍ଚ  ମଦଖ୍ନୁ୍ତ  ଦକ୍ଷିଣ ମପମରାମେେିୋଲ୍ ଇଣ୍ଡଷ୍ଟ୍ରିଜ୍ େମ୍ପାନୀ ଲିେିମେଡ୍ ବନାେ ବଦୁିୟତ ନରିୀକ୍ଷେ    

ଏବଂ ଇେଆିଇଓ : (2007) 5 ଏସସିସି 447 ପରିମଚ୍ଛଦ 68 
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30.  ଉପମରାକ୍ତ ଆମଲାଚନାର ଆମଲାେମର, ଆମ୍ଭର େତ ଏହା ମଯ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେ ପ୍ରଣୟନ େରବିା 
ସେୟମର ଆଇନଗତ ଅଭିପ୍ରାୟ ଏହା ମଘାଷଣା େରବିା ନଥିଲା ମଯ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 
ମର ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମହାଇଥିବା ମେବଳ ମସହ ି ମଛାେ ମଛାେ ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ େରାଯାଇପାରବି । ବରଂ, ଏହ ି
ଅଧିନୟିେର ଅଭିପ୍ରାୟେୁ ୋଯଭୟୋରୀ େରବିାେୁ ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରବିା ପାଇଁ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙୁ୍କ ମଖ୍ାଲା 
ଛାଡ ି ଦଆିଯାଇଥିଲା ଏବଂ ଧାଯଭୟ ମହବାେୁ ଥିବା ଦଣ୍ଡ ଏହ ି ଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ମହାଇଥିବା 
ନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର ଥିଲା ।  

31.  ମସହ ି ପରମିପ୍ରକ୍ଷୀମର, ଅଧିନୟିେର ଏେ ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟ ଧାରା 8 ରୁ ସଂଗ୍ରହ େରାଯାଇପାରବି, ଯାହା ମେନ୍ଦ୍ର 
ସରୋରଙୁ୍କ   ବାହନିୀ ଉପମର ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଦାୟିତ୍ଵ ନୟସ୍ତ େମର । ପି. ରାେନ୍ଥା ଆୟରଙ୍କ 
ଆଡଭାନସଡ୍ ଲ' ମଲକ୍ସେିନ୍ (4ଥଭ ସଂସ୍କରଣ) ଅନୁଯାୟୀ, "ନୟିନ୍ତ୍ରଣ" ର ଅବଧାରଣା, ଅନୟାନୟ ବଷିୟଗୁଡେି 
ସହତି ଅଧିେନୁ୍ତ, ସୂଚତି େମର ମଯ ନୟିନ୍ତ୍ରଣୋରୀ ପ୍ରାଧିୋରୀ ଏହାର ଅଧସ୍ତନର ବୟାପାରଗୁଡେି ଉପମର 
ଆଧିପତୟ ବସି୍ତାର େରବିାର ସି୍ଥତମିର ରହବିା ଆବଶୟେ ।19 ପଶି୍ଚେବଙ୍ଗ ରାଜୟ ବନାେ ନୃମପନ୍ଦ୍ର ନାଥ ବାଗିି 20 
ୋେଲାମର, ଏହ ିନୟାୟାଳୟର ଏେ ସାମି୍ବଧାନେି ବଚିାରପୀଠ ଭାରତୀୟ ସମି୍ବଧାନର ଅନୁମଚ୍ଛଦ  235 ମର  

ବୟବହୃତ 'ନୟିନ୍ତ୍ରଣ' ଅଭିବୟକି୍ତର ପ୍ରେୃତ ଅଥଭ ଅନୁସନ୍ଧାନ େରବିାର ସୁମଯାଗ ପାଇଥିମଲ । ଉପସ୍ଥାପନଗୁଡେି 
ଉପମର ବଚିାର େରବିା ପମର, ଏହା େୁହାଯାଇଥିଲା ମଯ 'ନୟିନ୍ତ୍ରଣ' ଶବ୍ଦ ଅନୁଶାସନାତ୍ମେ ମକ୍ଷତ୍ରାଧିୋରତିାେୁ 
ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ େରବିା ଆବଶୟେ । େଦନ ମୋହନ ମଚୌଧୁରୀ ବନାେ ବହିାର ରାଜୟ ଏବଂ ଅନୟୋମନ 21 ମର 
ମଦାହରାଯାଇଥିଲା ମଯ ସମି୍ବଧାନର ଅନୁମଚ୍ଛଦ  235 ମର ବୟବହୃତ 'ନୟିନ୍ତ୍ରଣ' ଅଭିବୟକି୍ତ ଶଙୃ୍ଖଳାଗତ 
ନୟିନ୍ତ୍ରଣେୁ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ େମର । ଏହା େଧ୍ୟ ପରଲିକି୍ଷତ ମହାଇଥିଲା ମଯ ଜେିା ନୟାୟାଧୀଶୋନଙ୍କର ସ୍ଥାନାନ୍ତର, 
ପମଦାନ୍ନତ ି ଇତୟାଦ ି ନଶିି୍ଚତେରଣ େେିବା ଅଣ-େୟାଡର ପଦବୀମର େେିବା ପ୍ରତନିଯୁିକି୍ତ େେିବା ପ୍ରଶାସନେି 
ପଦବୀମର ନଯୁିକ୍ତ ଜେିା ନୟାୟେୂର୍ତ୍େିାନଙୁ୍କ ପ୍ରତୟାହାର େରବିା େଧ୍ୟ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର ପ୍ରଶାସନେି ନୟିନ୍ତ୍ରଣ 
େଧ୍ୟମର ରହଛି ି। ମସହପିର,ି ଅପରପିକ୍ୱ ଏବଂ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର ନୟିନ୍ତ୍ରଣ େଧ୍ୟମର 
ରହଛି ି।  

32.  ଉପରୁ, ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ ମଯ 'ନୟିନ୍ତ୍ରଣ' ଶବ୍ଦେ ିବୟାପେ ବସି୍ତାରର ଏେ ଶବ୍ଦ ଏବଂ ଏଥିମର ଶଙୃ୍ଖଳାଗତ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ 
ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ । ମତଣୁ, ଆମ୍ଭ ବଚିାରମର, ଯଦ ି ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ ଉପମର ନୟିନ୍ତ୍ରଣ 
ନୟସ୍ତ େରବିାର ପରେିଳ୍ପନା େମର ଏବଂ ଧାରା  11 ଅଧୀନମର ଧାଯଭୟ ମହଉଥିବା ବଭିିନ୍ନ ଦଣ୍ଡାମଦଶ ଏହ ି
ଅଧିନୟିେ ଅଧୀନମର ପ୍ରସୁ୍ତତ ନୟିୋବଳୀ ସାମପକ୍ଷମର ମହାଇଥାଏ, ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ଏହାର ସାଧାରଣ 
ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତାେୁ ପ୍ରମୟାଗ େର,ି ବାହନିୀ ଉପମର ସମ୍ପୂର୍ଣ୍ଭ ଏବଂ ପ୍ରଭାବଶାଳୀ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ସୁନଶିି୍ଚତ 
େରବିା ପାଇଁ, ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ଦଣ୍ଡ ସମେତ ମସହ ି ଧାରାମର  ବନିରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ  ମହାଇଥିବା ଦଣ୍ଡଗୁଡେି 
ବୟତୀତ େଧ୍ୟ ଅନୟ  ଦଣ୍ଡଗୁଡେୁି  ନଦି୍ଧଭାରଣ େରପିାରମିବ ।    

 
19.   ପ୍ରସାର ଭାରତୀ ଏବଂ ଅନୟୋମନ ବନାେ ଅେରଜତି ସିଂହ ଏବଂ ଅନୟୋମନ  େଧ୍ୟ ମଦଖ୍ନୁ୍ତ: (2007) 9 ଏସସିସି 539, ପରିମଚ୍ଛଦ 20 
20  [1966] 1 ଏସସିଆର 771: ଏଆଇଆର 1966 ଏସସି 447 
21           [1999] 1 SCR 596 : (1999) 3 ଏସସିସି 396, ପରିମଚ୍ଛଦ 25 and 26 
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33.  ଏହା େୁହାଯାଇପାରବି ନାହିଁ ମଯ ଅବସର ପରର  ଲାଭ ପାଇବାର ତାଙ୍କ ଅଧିୋରେୁ ପ୍ରଭାବତି ନ େର,ି ଯଦ ି
ଅନୟଥା ମଦୟମଯାଗୟ, ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ମହଉଛ ିନଦି୍ଧଷି୍ଟ ପାହୟାରୁ ତୁଚ୍ଛ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ହୋଇବା ପାଇଁ ଏେ 
ସ୍ୱୀେୃତପି୍ରାପ୍ତ ପଦ୍ଧତ ିଅମେ । ଅବସର ଲାଭେୁ ପ୍ରଭାବତି ନ େର ିମସବା ସୋପ୍ତ େରବିାର ଏହା ଅନୟ ଏେ 
ରୂପ । ସାଧାରଣତଃ, ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରେୁ ଦଣ୍ଡ ଭାମବ ବମିବଚନା େରାଯାଏ  ନାହିଁ । େନୁି୍ତ ଯଦ ିଏେ 
ଅନୁସନ୍ଧାନ ସାମପକ୍ଷମର, ମସବା ନୟିେ ଏହାେୁ ଏେ ଦଣ୍ଡ ୋଧ୍ୟେମର ଧାଯଭୟ େରବିାେୁ ଅନୁେତ ିଦଏି, ମତମବ 
ତାହା ମହଉ । ବାହନିୀେୁ ଦକ୍ଷ ରଖିବା ପାଇଁ, ମସଥିରୁ ଅବାଞ୍ଛତି ଉପାଦାନଗୁଡେୁି ହୋଇବା ଜରୁରୀ ଏବଂ ଏହା 
ବାହନିୀ ଉପମର ନୟିନ୍ତ୍ରଣର ଏେ ଦଗି, ଯାହା ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 8 ଅନୁଯାୟୀ ମେନ୍ଦ୍ର 
ସରୋରଙ୍କ ବାହନିୀ ଉପମର ରହଛି ି। ମତଣୁ, ବାହନିୀ ଉପମର ପ୍ରଭାବୀ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ସୁନଶିି୍ଚତ େରବିା ପାଇଁ, ଯଦ ି
ନୟିୋବଳୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରାଯାଏ, ସାଧାରଣ ନୟିେ ପ୍ରଣୟନ କ୍ଷେତାର ପ୍ରମୟାଗ େର,ି ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ 
ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ନଦି୍ଧଭାରଣ େର,ିଏହାେୁ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର ଧାରା 11 ର କ୍ଷେତାତୀତ ମବାଲି 
େୁହାଯାଇପାରବି ନାହିଁ, ବମିଶଷ େର ିମଯମତମବମଳ ଧାରା 11 ର ଉପ-ଧାରା (1) ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାମବ ଉମେଖ୍ 
େମର ମଯ ପ୍ରମୟାଗମଯାଗୟ କ୍ଷେତା ଏହ ି ଅଧିନୟିେ ଅନୁଯାୟୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ ମଯ ମେୌଣସ ି ନୟିୋବଳୀ  
ସାମପକ୍ଷମର ରହଛି ି। ମତଣୁ, ଆମମ୍ଭ ବଚିାର େରୁଛୁ ମଯ ନୟିେ 27 ଦ୍ଵାରା ନଦି୍ଧଭାରତି ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର 
ଦଣ୍ଡ ସଆିରପିଏଫ ଅଧିନୟିେର କ୍ଷେତାଭୁକ୍ତ ଏବଂ ଏହା ଧାଯଭୟମଯାଗୟ ଦଣ୍ଡଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମଗାେଏି । ପ୍ରସଙ୍ଗ 
(1) ଏବଂ (2) ର ଉପମରାକ୍ତ ସର୍ତ୍ଭାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ବଚିାରପୂବଭେ ନଷି୍ପର୍ତ୍ ିନଆିଯାଇଛ ି।  
ବାଧ୍ୟତାମୂଳକ ଅବସରର ଦଣ୍ଡାନଦଶ ଅନ୍ୟ ନକୌଣସ ିଦୁବଭଳତାର ପୀଡ଼ତି ନୁ୍ନହଁ । 

34.  ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ବମିରାଧମର ଅଭିମଯାଗ ମହାଇଛ ିମଯ 18.06.2005 ମର, ଫମରଷ୍ଟ େୟାମ୍ପ ତାଲିେ ସେୟମର, 
ମସ ଏେ. ମଦବନାଥ, ଫମରଷ୍ଟ େୟାମ୍ପ ମରନଂି ହ/ ବ.ିଏଚ.ଏମ୍. ଙୁ୍କ ଦୁବଭୟବହାର   େରଥିିମଲ ଏବଂ ତାଙୁ୍କ ଏେ 
ଲାଠମିର ଆକ୍ରେଣ େରଥିିମଲ । ଏମ୍. ମଦବନାଥଙ୍କର ଡାକ୍ତରୀ ପରୀକ୍ଷା େରାଯାଇଥିଲା । ଡାକ୍ତରୀ ପରୀକ୍ଷାର 
ବବୃିତ ିନଶିି୍ଚତ େରଥିିଲା ମଯ ମସ ଆଘାତପ୍ରାପ୍ତ ମହାଇଥିମଲ । ପି. ମେ. ସାହୁ (ପି. ଡବଲୟୁ.-1), ଯିଏ େ ିେୟାମ୍ପ 
େୋଣ୍ଡର ଥିମଲ, ପ୍ରୋଣ େମଲ ମଯ ଏମ୍. ମଦବନାଥ ତାଙ୍କ ପାଖ୍େୁ ଆସଥିିମଲ ଏବଂ ତାଙ୍କ ନେିେମର 
ଅଭିମଯାଗ େରଥିିମଲ ମଯ ପ୍ରତବିାଦୀ ତାଙୁ୍କ ୋଡ ୋରଥିିମଲ । ପି. ଡବଲୟୁ.-2, ଜ.ି ଡ.ି ଭୁୋରା ପ୍ରଥମେ 
ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ବମିରାଧମର ୋେଲାେୁ ସେଥଭନ େରଥିିମଲ େନୁି୍ତ ମଜରାମର େହଥିିମଲ ମଯ ଘେଣା ସେୟମର 
ମେୌଣସ ିତୃତୀୟ ବୟକି୍ତ ଉପସି୍ଥତ ନଥିମଲ । ପି. ଡବଲୟୁ.-3, େ.ି ମେ. ହାଜରା େହଥିିମଲ ମଯ ଏମ୍. ମଦବନାଥ 
ତାଙ୍କ ନେିେମର ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କର ଆଚରଣ ବଷିୟମର ଅଭିମଯାଗ େରଥିିମଲ, ଏବଂ ତାଙ୍କ ଶରୀରମର 
ଆଘାତର ଉପସି୍ଥତ ିଥିବାର ମସ େଧ୍ୟ ଲକ୍ଷୟ େରପିାରଥିିମଲ । ପି. ଡବଲୟୁ.-4 ହୀରାଲାଲ ଯାଦବଙ୍କ ବବୃିତ ିେଧ୍ୟ 
ଏେ ସୋନ । ପି. ଡବଲୟୁ.-5 ଲିୟାେତ ଅେୀ େହଥିିମଲ ମଯ ମସ ମସୋନଙୁ୍କ ଲମ଼େଇ େରୁଥିବାର ମଦଖିଥିମଲ 
ଏବଂ ପ୍ରତବିାଦୀ ଏମ୍. ମଦବନାଥଙୁ୍କ ଲାଠି ୋଡ େରୁଥିବାର ମଦଖିଥିମଲ । ମସ ଏହା େଧ୍ୟ େହଥିିମଲ ମଯ 
ଏମ୍. ମଦବନାଥ ତାଙ୍କ ତେବ ୁ ପାଖ୍େୁ ଯାଇ େହଥିିମଲ ମଯ ମସ ଆତ୍ମହତୟା େରମିବ, ଯଦଓି ତାଙୁ୍କ ଉଦ୍ଧାର 
େରାଯାଇଥିଲା । ଏମ୍. ମଦବନାଥ (ପୀଡତି) ଙ୍କ ବବୃିତ ି େଧ୍ୟ ଲିପିବଦ୍ଧ େରାଯାଇଥିଲା । ମସ ଏହ ି
ଅଭିମଯାଗେୁ ସେଥଭନ େରଥିିମଲ । ପୀଡତିଙ୍କ ସମେତ, ଅନୟ ସାକ୍ଷୀୋନଙ୍କର ବବୃିତ,ି ଉପମର ବଚିାର େରବିା 
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ପମର ଏବଂ ଡାକ୍ତରୀ ରମିପାେଭ ସମେତ ଦସ୍ତାବଜିଗୁଡେୁି ଅନୁଧ୍ୟାନ େରବିା ପମର ଅଭିମଯାଗଗୁଡେି ପ୍ରୋଣିତ 
ମହାଇଥିଲା । ଫଳସ୍ୱରୂପ, ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପ୍ରତରିକ୍ଷା ପକ୍ଷେୁ ଏବଂ ତାଙ୍କ ୋଯଭୟୋଳେୁ ବଚିାର େରବିା ପମର, 
ମସନା ନାୟେ ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ଉପମର ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ଧାଯଭୟ େରଥିିମଲ ଏବଂ ମପନସନ ଏବଂ 
ଆନୁମତାଷିେ ପାଇଁ ତାଙ୍କ ଅଧିୋରେୁ ସଂରକି୍ଷତ ରଖିଥିମଲ ।  

35.  ପ୍ରତବିାଦୀ ପକ୍ଷର ଶ୍ରୀୋନ ଓେଲି ଅନୁସନ୍ଧାନମର ମଫରସ୍ତ ମହାଇଥିବା ଫଳାଫଳେୁ ଆପର୍ତ୍ ିେରବିାେୁ ଏେ 
ଦୁବଭଳ ପ୍ରୟାସପୂବଭେ ଦାବ ିେରଥିିମଲ ମଯ ତଦନ୍ତ ଅଧିୋରୀ ଏବଂ ଶଙୃ୍ଖଳା େର୍ତ୍ଭୃ ପକ୍ଷ ପ୍ରତବିାଦୀର ପ୍ରତରିକ୍ଷା 
ଏବଂ ତାଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମର ଦଆିଯାଇଥିବା ପ୍ରୋଣର ଦୁବଭଳତା ଉପମର ସୂକ୍ଷ୍ମ ଭାବମର ବଚିାର େରନିଥିମଲ । 
ଉପମରାକ୍ତ ଉପସ୍ଥାପନେୁ ପରୀକ୍ଷା େରବିା ପାଇଁ, ଏବଂ ଅନୁସନ୍ଧାନ ବବୃିତମିର ମେୌଣସ ିବେୃିତ ିଅଛ ିେ ିନାହିଁ 
ତାହା ଜାଣିବା ପାଇଁ, ଆମମ୍ଭ ନଥିମର ଥିବା ତଥୟେୁ ଯାଞ୍ଚ େଲୁ ଏବଂ ଜାଣିବାେୁ ପାଇଲୁ ମଯ ଅନୁସନ୍ଧାନ 
ବବୃିତମିର ଏପର ି ମେୌଣସ ି ବେୃିତ ି ନାହିଁ, ଯାହା, ବାସ୍ତବମର ପୂବଭ ପରମିଚ୍ଛଦମର ଉମେଖ୍ େରାଯାଇଥିବା 
ନଥିମର ଥିବା ପ୍ରୋଣ ଉପମର ଆଧାରତି । ଅଧିେନୁ୍ତ, ତଦନ୍ତ ପରଚିାଳନାମର ମେୌଣସ ିସ୍ପଷ୍ଟ ତେୁ ିଆେ ଦୃଷ୍ଟିେୁ 
ଅଣାଯାଇ ନଥିଲା । ପ୍ରଦର୍ତ୍ ଦଣ୍ଡ େଧ୍ୟ ପ୍ରୋଣିତ ଅସଦାଚରଣ ପାଇଁ ଆଶ୍ଚଯଭୟଜନେ ଭାବମର ଅସୋନୁପାତେି 
ନୁମହଁ । ବରଂ, ତାଙ୍କ ଅତୀତ ମସବାେୁ ମନଇ, ଏହ ିପ୍ରସଙ୍ଗମର ପୂବଭରୁ ଏେ ସହାନୁଭୂତଶିୀଳ ଦୃଷ୍ଟିମୋଣ ଗ୍ରହଣ 
େରାଯାଇଛ ି ଏବଂ ଏେ ଶଙୃ୍ଖଳତି ବାହନିୀର ଅଂଶବମିଶଷ ଥିବା ଏବଂ ତାଙ୍କ ସହେେଭୀଙୁ୍କ ଆକ୍ରେଣ େରି 
ମଦାଷୀ ସାବୟସ୍ତ ମହାଇଥିବା ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପ୍ରତ ି ଆଉ ମେୌଣସ ି ଉଦାରତା  ମଦଖ୍ାଇବା ଆବଶୟେ ନାହିଁ । 
ଫଳସ୍ୱରୂପ ପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ ଦଆିଯାଇଥିବା ଦଣ୍ଡମର ହସ୍ତମକ୍ଷପ େରିବାର ମେୌଣସ ି ଉପଯୁକ୍ତ ୋରଣ ଆମମ୍ଭ 
ପାଉନାହୁଁ ।  

36.  ଉପମରାକ୍ତ ୋରଣଗୁଡେି ପାଇଁ, ଆମବଦନେୁ ଅନୁେତ ି ଦଆିଯାଇଛ ି । ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଆମକ୍ଷପିତ 
ଆମଦଶେୁ ରର୍ଦ୍ଦ େରଦିଆିଯାଇଛ ି । ପ୍ରତବିାଦୀ (େୂଳ ଆମବଦନୋରୀ)ଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଦାଖ୍ଲ ମହାଇଥିବା ରଟି୍ 
ପିେସିନ୍ ଖ୍ାରଜ ମହବ । ପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ  ଦଆିଯାଇଥିବା ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ଦଣ୍ଡ ନଶିି୍ଚତ ମହାଇଛ ି। ଖ୍ଚ୍ଚଭ 
ବାବଦମର ମେୌଣସ ିଆମଦଶ  ନାହିଁ ।  

ୋେଲାର ଫଳାଫଳ: ଆମବଦନେୁ ଅନୁେତ ିଦଆିଗଲା । 

 
† େୁଖ୍ୟ େପି୍ପଣୀ ପ୍ରସୁ୍ତତ େରଛିନ୍ତ:ି ଦବିୟା ପାମଣ୍ଡ 
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ଅସ୍ୱୀକରଣ  

"ଉପଭାଷାମର ଅନୁବାଦତି ରାୟ ମେବଳ ମୋେର୍ଦ୍ଦୋମର ପକ୍ଷଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର ସୀେିତ ବୟବହାର ଏବଂ 
ତାଙ୍କ ଆଂଚଳେି ଭାଷାମର ମବାଧଗେୟ ମହବା ନେିମନ୍ତ ଉର୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ଏବଂ ଅନୟ ମେୌଣସ ି ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟ ନେିମନ୍ତ ଏହା 

ବୟବହାର େରାଯାଇନପାମର । ସେସ୍ତ ବୟାବହାରେି ଏବଂ ସରୋରୀ ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟ ନେିମନ୍ତ ରାୟର ଇଂରାଜୀ 
ସଂସ୍କରଣେ ି ପ୍ରାୋଣିେ ବମିବଚତି ମହବ ଏବଂ ସେସ୍ତ ୋଯଭୟାନବୟନ ଏବଂ ନଷି୍ପାଦନ ନେିମନ୍ତ ଏହା ଉପଯୁକ୍ତ 

ବମିବଚତି ମହବ ।" 

ଅନୁ୍ବାଦକିା : ଶ୍ରୀମତୀ େୟା ମୁଖ୍ାେଭୀ, 
ଓଡଶିା ଉଚ୍ଚ ନ୍ୟାୟାଳୟ, କଟକ   

  


